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Wptyw pandemii COVID-19 na koniunkture gospodarcza - oceny i oczekiwania

Wprowadzenie

Do standardowego badania koniunktury gospodarczej - od badania za kwiecien 2020 r. - dotaczany jest
dodatkowy modut. Uzyskane dane dostarczajg — rownolegle z wynikami standardowej czesci badania - biezacych
ocen skutkow pandemii COVID-19 dla przedsiebiorstw.

Z uwagi na skale przeprowadzanego badania, jego tematyke i szczegotowos¢, badanie jest bezprecedensowym
zrodtem szybkiej i szerokiej informacji o wptywie pandemii koronawirusa na przedsigbiorstwa w Polsce.

Modut skierowano - na zasadzie dobrowolnosci - do szerokiej grupy przedsiebiorstw, obejmujacej wigkszos¢
sektorow polskiej gospodarki i sekcji PKD, ok. 17,5 tys. w prezentowanych obszarach.

Ponizszy Aneks przedstawia poszerzong, w odniesieniu do Informacji sygnalnej, analize wynikow wraz
z dodatkowymi wyjasnieniami metodologicznymi.

Czesc pytan w dodatkowym module jest niezmienna. Wprowadzane s3 jednak modyfikacje w celu dostosowania
go do aktualnej sytuacji i podstawowych wyzwan, przed jakimi stoja przedsiebiorstwa, a czes¢ pytan ma charakter
rotacyjny (w cyklu kwartalnym), co pozwala rozszerzy¢ zakres poruszanych w badaniu zagadnien.

Pytania maja charakter zarowno jakoSciowy, jak i iloSciowy. Dotycza oceny wptywu pandemii na wiele wymiarow
dziatania podmiotow. Do tej pory respondenci pytani byli m.in. o: pracownikow, plany inwestycyjne, popyt
i podaz, okres przetrwania przedsigbiorstwa w aktualnej sytuacji, korzystanie z pomocy i utatwien w ramach tzw.
Tarczy Antykryzysowej. Przy interpretacji pytan o charakterze iloSciowym, nalezy miec jednak na uwadze fakt, ze
s3 one zadawane w ramach badania ankietowego koniunktury gospodarczej i nalezy interpretowac je zgodnie
z charakterem tego badania.

W edycji majowej, w przypadku odpowiedzi na pytania 1, 4 i 5 zaprezentowany jest procent odpowiedzi
respondentow na dany wariant, w pytaniach 2, 3 i 6 - Srednia z wartosci udzielonych odpowiedzi. Dane zostaty
zagregowane zgodnie z metodologia agregacji (wazenia) stosowana standardowo w badaniu koniunktury
gospodarczej, por. ,Zeszyt metodologiczny: Badanie koniunktury gospodarczej”.

Badanie byto przeprowadzone od 1 do 10 maja br.
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Synteza

Wyniki majowej edycji dodatkowego badania wptywu pandemii COVID-19 na koniunkture wskazuja na ogblna
poprawe sytuacji. Nadal obserwowana jest zroznicowana sytuacja pomiedzy poszczegolnymi sektorami
gospodarki, wynikajaca gtownie z obowiazujacych ograniczen prowadzenia dziatalnoSci gospodarcze;.
Na podkreslenie zastuguje kilka procesow zdiagnozowanych dodatkowym badaniem:

W wiekszosci przypadkow obserwowany jest spadek odsetka podmiotow wskazujacych na powazne lub
zagrazajace stabilnosci firmy negatywne skutki pandemii. Najbardziej wyrazna poprawa nastgpita
w przypadku podmiotéw handlu detalicznego z branzy tekstylia, odziez, obuwie (spadek negatywnych
wskazan o 24,0 p.proc.). Kolejny miesigc nieznacznie pogorszyty sie natomiast nastroje w przypadku
jednostek z sekcji zakwaterowanie i gastronomia (wzrost negatywnych wskazah o 4,4 p.proc.).

Oceny czasu przetrwania przedsiebiorstwa w przypadku utrzymywania sie aktualnych ograniczen sa
nadal zroznicowane. Najwigekszy wzrost odsetka ankietowanych wskazujacych na mozliwos¢ przetrwania
jedynie do 3 miesiecy wystapit w przypadku jednostek przetworstwa przemystowego zajmujacych sie
produkcja wyrobow z gumy i tworzyw sztucznych (wzrost 0 6,3 p.proc.). Z kolei najbardziej wyrazny spadek
podmiotow deklarujacych przetrwanie do 3 miesiecy wystapit w przypadku dziatu roboty budowlane
specjalistyczne (spadek o 11,2 p.proc.) i w najmniejszych jednostkach budowlanych (spadek
0 10,0 p.proc.), a takze w handlu detalicznym w branzach tekstylia, odziez, obuwie (spadek o 7,1 p.proc.)
i zywnoS¢ (spadek o 6,9 p.proc.). Na uwage zastuguje wzrost odsetka podmiotow deklarujacych
przetrwanie powyzej 6 miesiecy w dziale przetworstwa przemystowego - produkcja metalowych wyrobow
gotowych, z wytaczeniem maszyn i urzadzen (wzrost o 6,8 p.proc.). Odwrotna sytuacja zauwazalna jest
miedzy innymi w przypadku przedsiebiorstw ustugowych z sekcji transport i gospodarka magazynowa,
gdzie wystapito w porownaniu z poprzednim miesigcem pogorszenie perspektyw prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej w dtuzszym okresie (spadek o 7,3 p.proc.).

W porownaniu z poprzednim miesiagcem, w wiekszosci prezentowanych sektorow gospodarki przewaza
spadek odsetka pracownikow wykonujacych prace zdalng i zblizone formy pracy. Najbardziej wyraznie
sytuacja ta zauwazalna jest w przypadku najwiekszych jednostek ustugowych (spadek o 8,8 p.proc.)
i budowlanych (spadek o 5,8 p.proc.), a takze podmiotow handlu detalicznego z branzy tekstylia, odziez,
obuwie (spadek 0 6,6 p.proc.) i jednostek z sekcji zakwaterowanie i gastronomia (spadek o 6,3 p.proc.).
W przypadku sekcji zakwaterowanie i gastronomia oraz branzy tekstylia, odziez, obuwie ankietowani
przedsigbiorcy sygnalizowali mozliwos¢ niewielkiego wzrostu zatrudnienia.

Wyniki majowej ankiety wskazuja na ograniczenie skali spadku zamowien sktadanych przez klientow
w niektorych obszarach gospodarki. W porownaniu z poprzednim miesigcem szczegblnie pozytywnie
wyrdznia sie sekcja zakwaterowanie i gastronomia (poprawa o 44,8 p.proc.) oraz branza handlu
detalicznego - tekstylia, odziez, obuwie (poprawa o 23,2 p.proc.). Nalezy jednak podkresli¢, ze mowimy
0 ograniczaniu zgtaszanych przez przedsigbiorcow duzych spadkow zamowien sktadanych przez
klientow.

Wyniki ankiety wskazuja generalnie na brak probleméw z zatorami ptatniczymi, ktore zagrazatyby
w powazny sposob funkcjonowaniu przedsiebiorstw. Brak probleméw z zatorami ptatniczymi lub
nieznaczne problemy deklaruje od 72,9% ankietowanych przedsiebiorcow z sekcji zakwaterowanie
i gastronomia do 96,9% wsrod jednostek z sekcji finanse i ubezpieczenia. Na powazne lub zagrazajace
stabilnosci firmy zagrozenia wynikajace z zatorow ptatniczych wskazuja przede wszystkim przedsigbiorcy
prowadzacy dziatalnoS¢ gospodarcza w sekcji zakwaterowanie i gastronomia (27,1%) oraz jednostki
ustugowe zatrudniajacych do 9 osob (25,6%), a takze podmioty z branzy tekstylia, odziez, obuwie (23,9%).
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Wykres 1. Negatywne skutki pandemii koronawirusa i jej konsekwencje
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Wykres 2. Deklarowany czas przetrwania przedsigebiorstwa wedtug rodzaju dziatalnosci (w miesigcach)
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Rozdziat 1.

Przetworstwo przemystowe

Tablica 1. Wyniki badania dot. wptywu pandemii COVID-19 na koniunkture gospodarcza w przetworstwie
przemystowym (wg klas wielkosci)

Pytania

= 9

Ogotem

fay;

Klasy wielkosci jednostek wg liczby pracujacych

Mata (10-
49 pracujacych)

Srednia (50-249
pracujacych)

Duza (250 i wigcej
pracujacych)

1. Negatywne skutki pandemii koronawirusa i jej konsekwencje dla prowadzonej przez Panstwa firme dziatalnosci gospodarczej beda
w biezacym miesiacu:

brak negatywnych skutkow 6,6 10,8 71 6,0
nieznaczne 67,4 53,8 59,0 711
powazne 22,4 25,3 27,5 20,7
zagrazajace stabilnosci firmy 3,6 10,1 6,4 2,2
suma
(brak negatywnych skutkow + nieznaczne) 740 64,6 66,1 1
suma
(powazne + zagrazajace stabilnosci firmy) 26,0 354 39 29
2. Prosze podac szacunkowo, jaki procent pracownikow Panstwa firmy (niezaleznie od rodzaju umowy: o prace, cywilnoprawna, pracownikéw
samozatrudnionych, stazystéw, agentéw itp.) obejmie w biezacym miesigcu kazda z ponizszych sytuacji:
praca zdalna i zblizone formy pracy 8,9 5,4 58 10,1
nieplanowane nieobecnosci z tytutu urlopow, opieki nad
dzie¢mi, cztonkami rodziny itp. 40 43 36 ol
brak pracownlkow z uwagi na kwarantanne lub inne 29 54 28 27
ograniczenia
3. Jaka bedzie w biezacym miesigcu szacunkowa (w procentach) zmiana zaméwief na potprodukty, surowce, towary lub ustugi itp. sktadanych
w Pafistwa firmie przez klientow?
Niezaleznie od przyczyny zmiany i w poréwnaniu do sytuacji, gdyby nie byto pandemii:
zmiana [%] -3,4 -5,6 -3,3 -3,2
4, Jezeli biezace dziatania i ograniczenia powziete w celu zwalczania koronawirusa przez wtadze pafnstwowe w Polsce (ale takze wynikajace
z dziatan innych krajéw, np. w zakresie ruchu granicznego) funkcjonujace w momencie wypetniania ankiety utrzymywatyby sie przez dtuzszy
czas, ile miesigcy Pafistwa przedsiebiorstwo bytoby w stanie przetrwaé?
mniej niz 1 miesiac 1,3 4,5 0,4 1,2
okoto 1 miesiaca 5,0 10,9 7,0 3,8
2 - 3 miesiagce 19,8 36,2 18,8 18,5
4 - 6 miesigcy 19,3 21,4 25,6 17,4
powyzej 6 miesigcy 54,6 27,0 48,2 59,1
5. Czy Paiistwa firma oczekuje w biezacym miesigcu pojawienia sie zatorow ptatniczych lub ich nasilenia?
Niezaleznie od przyczyny zatorow i w porownaniu do sytuacji gdyby nie byto pandemii:
tak, nieznacznych 24,9 41,7 28,6 22,3
tak, powaznych 4,5 10,3 8,4 2,8
tak, zagrazajacych stabilnosci firmy 1,2 1,7 2,9 0,6
nie oczekujemy 69,4 46,3 60,1 74,3
6. Jaka bedzie w biezacym miesiacu, w relacji do poprzedniego miesiaca, szacunkowa (w procentach) zmiana poziomu zatrudnienia w Pafistwa
firmie?
zmiana [%] 0,1 0,0 0,0 0,1
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Tablica 2. Wyniki badania dot. wptywu pandemii COVID-19 na koniunkture gospodarcza w przetworstwie
przemystowym (w wybranych dziatach PKD)

Pytania

= 9

fay;

Ogotem

Wybrane dziaty PKD

Produkcja artykutow
spozywczych, napojow
i wyrobow tytoniowych

(dziaty 10+11+12)

Produkcja metalowych
wyrobow gotowych,
z wytgczeniem maszyn
i urzadzen (dziat 25)

Produkcja wyrobow
z gumy i tworzyw
sztucznych (dziat 22)

1. Negatywne skutki pandemii koronawirusa i jej konsek

w biezgcym miesigcu:

wencje dla prowadzonej przez Paiistwa firme dziatalnosci gospodarczej beda

brak negatywnych skutkow 6,6 9,4 3,0 77
nieznaczne 67,4 65,2 71,9 68,0
powazne 22,4 21,4 19,2 231
zagrazajace stabilnosci firmy 3,6 4,0 59 1,2
suma
(brak negatywnych skutkdw + nieznaczne) 74,0 746 749 57
suma
(powazne + zagrazajace stabilnosci firmy) 26,0 254 2,1 243
2. Prosze podac szacunkowo, jaki procent pracownikow Panstwa firmy (niezaleznie od rodzaju umowy: o prace, cywilnoprawna, pracownikéw
samozatrudnionych, stazystéw, agentéw itp.) obejmie w biezacym miesigcu kazda z ponizszych sytuacji:
praca zdalna i zblizone formy pracy 8,9 6,6 8,3 4,5
nieplanowane nieobecnosci z tytutu urlopow, opieki
nad dzie¢mi, cztonkami rodziny itp. 40 3,0 39 42
brak pracownlkow z uwagi na kwarantanne lub inne 29 25 37 34
ograniczenia
3. Jaka bedzie w biezacym miesiacu szacunkowa (w procentach) zmiana zamowien na potprodukty, surowce, towary lub ustugi itp. sktadanych
w Panstwa firmie przez klientow?
Niezaleznie od przyczyny zmiany i w porownaniu do sytuacji, gdyby nie byto pandemii:
zmiana [%] ‘ 3,4 -3,1 1,8 0,6
4, Jezeli biezace dziatania i ograniczenia powziete w celu zwalczania koronawirusa przez wtadze pafistwowe w Polsce (ale takze wynikajace
z dziatan innych krajéw, np. w zakresie ruchu granicznego) funkcjonujace w momencie wypetniania ankiety utrzymywatyby sie przez dtuzszy
czas, ile miesigcy Pafistwa przedsiebiorstwo bytoby w stanie przetrwaé?
mniej niz 1 miesiac 1,3 1,3 0,4 0,6
okoto 1 miesiaca 5,0 7,6 21 4,3
2 - 3 miesigce 19,8 14,0 26,4 20,9
4 - 6 miesiecy 19,3 18,3 20,2 28,5
powyzej 6 miesigcy 54,6 58,8 50,9 45,7
5. Czy Paiistwa firma oczekuje w biezacym miesiacu pojawienia sig zatorow ptatniczych lub ich nasilenia?
Niezaleznie od przyczyny zatoréw i w poréwnaniu do sytuacji gdyby nie byto pandemii:
tak, nieznacznych 24,9 34,6 17,3 31,9
tak, powaznych 4,5 6,1 9,1 2,9
tak, zagrazajacych stabilnosci firmy 1,2 0,3 0,0 0,3
nie oczekujemy 69,4 59,0 73,6 64,9
6. Jaka bedzie w biezacym miesiacu, w relacji do poprzedniego miesiaca, szacunkowa (w procentach) zmiana poziomu zatrudnienia
w Paiistwa firmie?
zmiana [%] 0,1 -0,7 0,3 0,5



Wptyw pandemii COVID-19 na koniunkture gospodarcza - oceny i oczekiwania

Rozdziat 2. Budownictwo

Tablica 3. Wyniki badania dot. wptywu pandemii COVID-19 na koniunkture gospodarcza w budownictwie (wg klas

wielkosci)
Klasy wielkosci jednostek wg liczby pracujacych
il
Pytania |®| Mikro (do 9 Mata (10- Srednia (50-249 Diuv\i/iae(czesjo
| | é@ pracujacych) 49 pracujacych) pracujacych) pracujacych)
Ogotem

1. Negatywne skutki pandemii koronawirusa i jej konsekwencje dla prowadzonej przez Paiistwa firme dziatalnosci gospodarczej beda
w biezacym miesiacu:

brak negatywnych skutkow 13,9 14,0 10,4 14,0 17,3
nieznaczne 63,9 58,9 59,3 67,2 73,2
powazne 14,0 16,8 20,0 13,8 3,4
zagrazajace stabilnosci firmy 8,2 10,3 10,3 5,0 6,1
suma

(brak negatywnych skutkow + nieznaczne) 77,8 729 69,7 81,2 20,5
suma

(powazne + zagrazajace stabilnosci firmy) 222 271 30,3 18,8 95

2. Prosze podac szacunkowo, jaki procent pracownikow Panstwa firmy (niezaleznie od rodzaju umowy: o prace, cywilnoprawna, pracownikéw
samozatrudnionych, stazystéw, agentéw itp.) obejmie w biezacym miesigcu kazda z ponizszych sytuacji:

praca zdalna i zblizone formy pracy 6,1 4,4 5,6 4,9 11,0
nieplanowane nieobecnosci z tytutu urlopow, opieki

nad dzie¢mi, cztonkami rodziny itp. 46 51 55 33 43
brak pracownikéw z uwagi na kwarantanne lub inne 42 43 58 37 31

ograniczenia

3. Jaka bedzie w biezacym miesiacu szacunkowa (w procentach) zmiana zamowien na potprodukty, surowce, towary lub ustugi itp. sktadanych
w Panstwa firmie przez klientow?
Niezaleznie od przyczyny zmiany i w porownaniu do sytuacji, gdyby nie byto pandemii:

zmiana [%] -6,5 -11,1 -9,2 -2,5 -0,8

4. Jezeli biezace dziatania i ograniczenia powziete w celu zwalczania koronawirusa przez wtadze paistwowe w Polsce (ale takze wynikajace
z dziatan innych krajow, np. w zakresie ruchu granicznego) funkcjonujace w momencie wypetniania ankiety utrzymywatyby sie przez dtuzszy
czas, ile miesigcy Pafistwa przedsiebiorstwo bytoby w stanie przetrwaé?

mniej niz 1 miesiac 3,2 6,8 2,5 1,5 0,0
okoto 1 miesiaca 8,9 17,2 10,4 3,6 0,0
2 - 3 miesiagce 22,3 28,3 39,9 14,7 3,4
4 - 6 miesiecy 22,7 23,0 19,3 26,7 21,0
powyzej 6 miesigcy 42,9 24,7 27,9 53,5 75,6

5. Czy Paiistwa firma oczekuje w biezacym miesigcu pojawienia sie zatorow ptatniczych lub ich nasilenia?
Niezaleznie od przyczyny zatorow i w pordwnaniu do sytuacji gdyby nie byto pandemii:

tak, nieznacznych 31,8 30,6 31,8 37,2 27,6
tak, powaznych 8,2 9,2 12,2 4,2 6,9
tak, zagrazajacych stabilnosci firmy 2,7 53 3,2 0,8 0,0
nie oczekujemy 57,3 54,9 52,8 57,8 65,5

6. Jaka bedzie w biezagcym miesiacu, w relacji do poprzedniego miesiaca, szacunkowa (w procentach) zmiana poziomu zatrudnienia
w Pafistwa firmie?

zmiana [%] -0,4 -0,6 -0,7 -0,6 0,6
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Tablica 4. Wyniki badania dot. wptywu pandemii COVID-19 na koniunkture gospodarcza w budownictwie
(wg dziatow PKD)

Dziaty PKD
orl .
| | Roboty budowlane Roboty zwigzane
Pytania o] zw)i, zane ze z budowa obiektow Roboty budowlane
3 . inzynierii ladowej specjalistyczne

| | AP wznoszeniem budynkow . R

i wodnej
Ogotem

1. Negatywne skutki pandemii koronawirusa i jej konsekwencje dla prowadzonej przez Paistwa firme dziatalnosci gospodarczej beda
w biezgcym miesigcu:

brak negatywnych skutkow 13,9 20,9 5,0 12,4
nieznaczne 63,9 60,8 72,8 59,7
powazne 14,0 11,8 14,8 16,5
zagrazajace stabilnosci firmy 8,2 6,5 7.4 1,4
suma

(brak negatywnych skutkdw + nieznaczne) 77,8 81,7 77,8 721
suma 22,2 18,3 22,2 27,9

(powazne + zagrazajace stabilnosci firmy)

2. Prosze podac szacunkowo, jaki procent pracownikow Panstwa firmy (niezaleznie od rodzaju umowy: o prace, cywilnoprawna, pracownikéw
samozatrudnionych, stazystéw, agentéw itp.) obejmie w biezacym miesiacu kazda z ponizszych sytuacji:

praca zdalna i zblizone formy pracy 6,1 4,7 8,7 5,8

nieplanowane nieobecnosci z tytutu urlopow, opieki

nad dzieémi, cztonkami rodziny itp. 46 39 4,6 5,5

brak pracownikow z uwagi na kwarantanne lub inne

oracov 42 3,9 42 47
ogranlczenla

3. Jaka bedzie w biezacym miesigcu szacunkowa (w procentach) zmiana zaméwief na potprodukty, surowce, towary lub ustugi itp. sktadanych
w Panstwa firmie przez klientow?
Niezaleznie od przyczyny zmiany i w poréwnaniu do sytuacji, gdyby nie byto pandemii:

zmiana [%] ‘ -6,5 -5,2 -5,0 -10,0

4. Jezeli biezace dziatania i ograniczenia powziete w celu zwalczania koronawirusa przez wtadze paistwowe w Polsce (ale takze wynikajace
z dziatan innych krajow, np. w zakresie ruchu granicznego) funkcjonujace w momencie wypetniania ankiety utrzymywatyby sie przez dtuzszy
czas, ile miesigcy Pafistwa przedsiebiorstwo bytoby w stanie przetrwaé?

mniej niz 1 miesiac 32 4,9 0,6 32
okoto 1 miesiaca 8,9 8,4 6,9 1,7
2 - 3 miesigce 22,3 19,7 19,5 28,9
4 - 6 miesiecy 22,7 23,8 171 26,5
powyzej 6 miesigecy 42,9 43,2 55,9 29,7

5. Czy Paiistwa firma oczekuje w biezacym miesiacu pojawienia sig zatorow ptatniczych lub ich nasilenia?
Niezaleznie od przyczyny zatoréw i w poréwnaniu do sytuacji gdyby nie byto pandemii:

tak, nieznacznych 31,8 38,6 251 28,3
tak, powaznych 8,2 6,8 9,3 9,1
tak, zagrazajacych stabilnosci firmy 2,7 2,6 0,6 4,7
nie oczekujemy 57,3 52,0 65,0 57,9

6. Jaka bedzie w biezagcym miesiacu, w relacji do poprzedniego miesiaca, szacunkowa (w procentach) zmiana poziomu zatrudnienia
w Pafistwa firmie?

zmiana [%] -0,4 -1,8 1,1 0,2



Wptyw pandemii COVID-19 na koniunkture gospodarcza - oceny i oczekiwania

Rozdziat 3. Handel
a) Handel hurtowy

Tablica 5. Wyniki badania dot. wptywu pandemii COVID-19 na koniunkture gospodarcza w handlu hurtowym

(wg klas wielkosci)

Pytania

[T
i/

Ogotem

Klasy wielkosci jednostek wg liczby pracujacych

Mikro (do 9
pracujacych)

Mata (10-
49 pracujacych)

Srednia (50-249
pracujacych)

Duza (250
i wiecej
pracujacych)

1. Negatywne skutki pandemii koronawirusa i jej konsekwencje dla prowadzonej przez Paistwa firme dziatalnosci gospodarczej beda

w biezgcym miesigcu:

brak negatywnych skutkéw 8,6 7,2 9,6 10,1 7,5
nieznaczne 69,4 58,5 66,7 72,8 74,1
powazne 17,6 24,5 15,6 13,7 18,4
zagrazajace stabilnosci firmy 4,4 9,8 8,1 3,4 0,0
suma
(brak negatywnych skutkow + nieznaczne) 78,0 657 76,3 82,9 81,6
suma
(powazne + zagrazajace stabilnosci firmy) 22,0 343 .7 171 18,4
2. Prosze podac szacunkowo, jaki procent pracownikow Pafstwa firmy (niezaleznie od rodzaju umowy: o prace, cywilnoprawna, pracownikéw
samozatrudnionych, stazystow, agentow itp.) obejmie w biezacym miesiacu kazda z ponizszych sytuacji:
praca zdalna i zblizone formy pracy 24,0 21,9 14,3 24,3 31,2
n|eplar)oyuam nleobec.nosq.z ty.tutu urlopow, opieki 50 53 49 40 58
nad dzie¢mi, cztonkami rodziny itp.
brak Pracoyvnlkow z uwagi na kwarantanne lub inne 31 46 35 24 25
ograniczenia
3. Jaka bedzie w biezacym miesiacu szacunkowa (w procentach) zmiana zamowien na potprodukty, surowce, towary lub ustugi itp. sktadanych
w Panstwa firmie przez klientow?
Niezaleznie od przyczyny zmiany i w porownaniu do sytuacji, gdyby nie byto pandemii:
zmiana [%] -2,7 -6,0 -3,4 -1,3 -1,6

4. Jezeli biezace dziatania i ograniczenia powziete w celu zwalczania koronawirusa przez wtadze panstwowe w Polsce (ale takze wynikajace z dziatan
innych krajow, np. w zakresie ruchu granicznego) funkcjonujace w momencie wypetniania ankiety utrzymywatyby sie przez dtuzszy czas, ile
miesiecy Panstwa przedsigbiorstwo bytoby w stanie przetrwaé?

mniej niz 1 miesiac 0,8 0,8 0,8 1,7 0,0
okoto 1 miesiaca 3,4 6,6 6,4 32 0,0
2 - 3 miesiagce 15,1 24,1 22,5 14,7 59
4 - 6 miesiecy 20,3 242 20,4 11,6 24,7
powyzej 6 miesigcy 60,4 44,3 49,9 68,8 69,4
5. Czy Paiistwa firma oczekuje w biezacym miesiacu pojawienia sig zatorow ptatniczych lub ich nasilenia?
Niezaleznie od przyczyny zatoréw i w porownaniu do sytuacji gdyby nie byto pandemii:
tak, nieznacznych 43,3 411 48,2 45,6 39,4
tak, powaznych 6,9 10,2 9,3 59 4,3
tak, zagrazajacych stabilnosci firmy 1,6 1,2 0,9 0,6 31
nie oczekujemy 48,2 47,5 41,6 47,9 53,2

6. Jaka bedzie w biezagcym miesiacu, w relacji do poprzedniego miesiaca, szacunkowa (w procentach) zmiana poziomu zatrudnienia w Paiistwa firmie?

zmiana [%]

-0,3

-1,7

-0,8

0,0

0,4
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Wptyw pandemii COVID-19 na koniunkture gospodarcza - oceny i oczekiwania

b) Handel detaliczny

(wg klas wielkosci)

Pytania

\
x @
oo
otem

Mikro (do 9
pracujacych)

Klasy wielkosci jednostek wg liczby pracujacych

Mata (10-
49 pracujacych)

Srednia (50-249
pracujacych)

Tablica 6. Wyniki badania dot. wptywu pandemii COVID-19 na koniunkture gospodarcza w handlu detalicznym

Duza (250 i wigcej
pracujacych)

w biezacym miesiacu:

1. Negatywne skutki pandemii koronawirusa i jej konsekwencje dla prowadzonej przez Paiistwa firme dziatalnosci gospodarczej beda

brak negatywnych skutkow 6,9 43 9,1 4,7 7,9

nieznaczne 50,0 51,1 51,0 65,1 42,9

powazne 31,8 25,0 27,1 22,3 39,0

zagrazajace stabilnosci firmy 11,3 19,6 12,8 7,9 10,2

suma

(brak negatywnych skutkow + nieznaczne) 56,9 554 60,1 698 508

suma

(powazne + zagrazajace stabilnosci firmy) 431 446 39,9 30,2 492
2. Prosze podac szacunkowo, jaki procent pracownikow Panstwa firmy (niezaleznie od rodzaju umowy: o prace, cywilnoprawna, pracownikéw

samozatrudnionych, stazystow, agentow itp.) obejmie w biezacym miesiacu kazda z ponizszych sytuacji:

praca zdalna i zblizone formy pracy 12,3 5,1 6,9 8,0 17,7

nieplanowane nieobecnosci z tytutu urlopow,

opieki nad dzie¢mi, cztonkami rodziny itp. 49 6.8 42 52 45

brak pracownikow z uwagi na kwarantanne lub

inne ograniczenia 50 6,0 42 3.2 57
3. Jaka bedzie w biezacym miesiacu szacunkowa (w procentach) zmiana zamowien na potprodukty, surowce, towary lub ustugi itp. sktadanych

w Panstwa firmie przez klientow?

Niezaleznie od przyczyny zmiany i w poréwnaniu do sytuacji, gdyby nie byto pandemii:

zmiana [%] -4,3 -9,3 -5,2 -4, -2,8
4. Jezeli biezace dziatania i ograniczenia powziete w celu zwalczania koronawirusa przez wtadze paistwowe w Polsce (ale takze wynikajace

z dziatan innych krajow, np. w zakresie ruchu granicznego) funkcjonujace w momencie wypetniania ankiety utrzymywatyby sie przez dtuzszy

czas, ile miesigcy Pafistwa przedsiebiorstwo bytoby w stanie przetrwaé?

mniej niz 1 miesiac 1,3 6,2 2,5 0,7 0,0

okoto 1 miesiaca 2,7 10,3 6,6 1,7 0,0

2 - 3 miesigce 14,8 29,6 23,7 12,7 9,5

4 - 6 miesiecy 30,7 22,6 32,8 35,7 30,2

powyzej 6 miesiecy 50,5 31,3 34,4 49,2 60,3
5. Czy Paiistwa firma oczekuje w biezacym miesigcu pojawienia sie zatorow ptatniczych lub ich nasilenia?

Niezaleznie od przyczyny zatorow i w porownaniu do sytuacji gdyby nie byto pandemii:

tak, nieznacznych 33,4 34,2 391 39,9 28,9

tak, powaznych 7,2 7,9 12,8 4,9 6,5

tak, zagrazajacych stabilnosci firmy 4,7 51 21 31 5,9

nie oczekujemy 54,7 52,8 46,0 52,1 58,7
6. Jaka bedzie w biezacym miesiacu, w relacji do poprzedniego miesiaca, szacunkowa (w procentach) zmiana poziomu zatrudnienia

w Pafistwa firmie?

zmiana [%] -0,2 -11 -0,5 0,0 0,1
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Wptyw pandemii COVID-19 na koniunkture gospodarcza - oceny i oczekiwania

Tablica 7. Wyniki badania dot. wptywu pandemii COVID-19 na koniunkture gospodarcza w handlu detalicznym

(wybrane branze)

Pytania

| |
) &%

Ogotem

Zywnosé

Wybrane branze

Tekstylia, odziez, obuwie

Pojazdy samochodowe
(handel i naprawa)

1. Negatywne skutki pandemii koronawirusa i jej konsekwencje dla prowadzonej przez Paistwa firme dziatalnosci gospodarczej beda

w biezgcym miesigcu:

brak negatywnych skutkow 6,9 3,7 0,3 14,6

nieznaczne 50,0 53,4 26,1 53,2

powazne 31,8 29,7 46,5 26,3

zagrazajace stabilnosci firmy 1,3 13,2 27,1 5,9

suma

(brak negatywnych skutkdw + nieznaczne) 56,9 577 26,4 67,8

suma

(powazne + zagrazajace stabilnosci firmy) 431 42,9 73,6 322
2. Prosze podac szacunkowo, jaki procent pracownikow Panstwa firmy (niezaleznie od rodzaju umowy: o prace, cywilnoprawna, pracownikéw

samozatrudnionych, stazystow, agentow itp.) obejmie w biezacym miesiacu kazda z ponizszych sytuacji:

praca zdalna i zblizone formy pracy 12,3 4,3 24,3 11,8

nieplanowane nieobecnosci z tytutu urlopow,

opieki nad dzie¢mi, cztonkami rodziny itp. “9 35 9.2 42

brak pracownikow z uwagi na kwarantanne lub

inne ograniczenia 50 40 16,2 35
3. Jaka bedzie w biezacym miesiacu szacunkowa (w procentach) zmiana zamowien na potprodukty, surowce, towary lub ustugi itp. sktadanych

w Panstwa firmie przez klientow?

Niezaleznie od przyczyny zmiany i w porownaniu do sytuacji, gdyby nie byto pandemii:

zmiana [%] -4,3 -4,3 -5,7 -4

4. Jezeli biezace dziatania i ograniczenia powzigte w celu zwalczania koronawirusa przez wtadze pafistwowe w Polsce (ale takze wynikajace
z dziatan innych krajow, np. w zakresie ruchu granicznego) funkcjonujace w momencie wypetniania ankiety utrzymywatyby sie przez dtuzszy

czas, ile miesiecy Pafistwa przedsiebiorstwo bytoby w stanie przetrwaé?

mniej niz 1 miesiac 1,3 1,5 0,7 1,3

okoto 1 miesiaca 2,7 3,0 1,8 3,2

2 - 3 miesigce 14,8 11,8 14,2 13,4

4 - 6 miesiecy 30,7 27,7 55,1 221

powyzej 6 miesigecy 50,5 56,0 28,2 60,0
5. Czy Paiistwa firma oczekuje w biezacym miesigcu pojawienia sie zatorow ptatniczych lub ich nasilenia?

Niezaleznie od przyczyny zatorow i w porownaniu do sytuacji gdyby nie byto pandemii:

tak, nieznacznych 33,4 20,9 45,2 38,8

tak, powaznych 72 2,8 23,3 4,2

tak, zagrazajacych stabilnosci firmy 4,7 10,1 0,6 1,5

nie oczekujemy 54,7 66,2 30,9 55,5
6. Jaka bedzie w biezagcym miesiacu, w relacji do poprzedniego miesiaca, szacunkowa (w procentach) zmiana poziomu zatrudnienia

w Pafistwa firmie?

zmiana [%] -0,2 -0,8 3,0 -0,4
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Wptyw pandemii COVID-19 na koniunkture gospodarcza - oceny i oczekiwania

Rozdziat 4. Ustugi

Tablica 8. Wyniki badania dot. wptywu pandemii COVID-19 na koniunkture gospodarcza w ustugach (wg klas

y@i

wielkosci)

Pytania

0GOLEM

Klasy wielkosci jednostek wg liczby pracujacych

Mikro (do 9
pracujacych)

Mata (10-
49 pracujacych)

Srednia (50-249
pracujacych)

Duza (250
iwiecej
pracujacych)

1. Negatywne skutki pandemii koronawirusa i jej konsekwencje dla prowadzonej przez Paistwa firme dziatalnosci gospodarczej beda

w biezacym miesiacu:

brak negatywnych skutkéw 6,4 2,3 4,7 8,3 7,2

nieznaczne 62,2 38,6 54,4 67,8 69,1

powazne 21,0 38,5 20,8 12,0 20,6

zagrazajace stabilnosci firmy 10,4 20,6 20,1 11,9 31

suma

(brak negatywnych skutkdw + nieznaczne) 68,6 40,9 591 76,1 76,3

suma

(powazne + zagrazajace stabilnosci firmy) 34 591 40,9 23,9 237
2. Prosze podac szacunkowo, jaki procent pracownikow Panstwa firmy (niezaleznie od rodzaju umowy: o prace, cywilnoprawna, pracownikéw

samozatrudnionych, stazystow, agentow itp.) obejmie w biezacym miesiacu kazda z ponizszych sytuacji:

praca zdalna i zblizone formy pracy 37,8 22,9 38,8 40,4 40,0

nieplanowane nieobecnosci z tytutu urlopow, opieki

nad dzie¢mi, cztonkami rodziny itp. w5 7.0 50 42 38

brak pracownikow z uwagi na kwarantanne lub inne

ograniczenia 26 Ak 3,0 1.8 23
3. Jaka bedzie w biezacym miesiacu szacunkowa (w procentach) zmiana zamowien na potprodukty, surowce, towary lub ustugi itp. sktadanych

w Panstwa firmie przez klientow?

Niezaleznie od przyczyny zmiany i w porownaniu do sytuacji, gdyby nie byto pandemii:

zmiana [%] | 8,3 -16,3 93 -6,1 -6,8
4. Jezeli biezace dziatania i ograniczenia powziete w celu zwalczania koronawirusa przez wtadze paistwowe w Polsce (ale takze wynikajace

z dziatan innych krajow, np. w zakresie ruchu granicznego) funkcjonujace w momencie wypetniania ankiety utrzymywatyby sie przez dtuzszy

czas, ile miesigcy Pafistwa przedsiebiorstwo bytoby w stanie przetrwaé?

mniej niz 1 miesiac 0,7 1,4 1,4 0,0 0,5

okoto 1 miesiaca 4,0 12,5 3.3 1,0 3,6

2 - 3 miesiagce 11,7 27,8 18,2 15,1 3,3

4 - 6 miesiecy 9,5 25,0 10,6 17 43

powyzej 6 miesigcy 74,1 333 66,5 72,2 88,3
5. Czy Paistwa firma oczekuje w biezacym miesigcu pojawienia sie zatorow ptatniczych lub ich nasilenia?

Niezaleznie od przyczyny zatorow i w porownaniu do sytuacji gdyby nie byto pandemii:

tak, nieznacznych 27,5 25,0 34,8 30,8 23,5

tak, powaznych 73 16,6 12,4 31 4,6

tak, zagrazajacych stabilnosci firmy 1,8 9,0 1,1 0,0 11

nie oczekujemy 63,4 49,4 51,7 66,1 70,8
6. Jaka bedzie w biezagcym miesiacu, w relacji do poprzedniego miesiaca, szacunkowa (w procentach) zmiana poziomu zatrudnienia

w Pafistwa firmie?

zmiana [%] -0,2 -1,6 -1,2 1,0 0,0
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Wptyw pandemii COVID-19 na koniunkture gospodarcza - oceny i oczekiwania

Tablica 9. Wyniki badania dot. wptywu pandemii COVID-19 na koniunkture gospodarcza w ustugach
(wg wybranych sekcji PKD)

= IR TR R
Pytania =2 oAo Il:&

=\ e e
Transport i gospodarka Zakwaterowanie Informacja Finanse
magazynowa i gastronomia i komunikacja i ubezpieczenia

1. Negatywne skutki pandemii koronawirusa i jej konsekwencje dla prowadzonej przez Paistwa firme dziatalnosci gospodarczej beda
w biezgcym miesigcu:

brak negatywnych skutkow 3,8 1,7 17,7 3,5
nieznaczne 58,7 4.9 68,1 71,0
powazne 24,3 65,0 10,5 20,0
zagrazajace stabilnosci firmy 13,2 28,4 3,7 55
suma

(brak negatywnych skutkdw + nieznaczne) 62,5 6,6 858 745
suma

(powazne + zagrazajace stabilnosci firmy) 37,5 934 14,2 255

2. Prosze podac szacunkowo, jaki procent pracownikow Panstwa firmy (niezaleznie od rodzaju umowy: o prace, cywilnoprawna, pracownikéw
samozatrudnionych, stazystow, agentow itp.) obejmie w biezacym miesiacu kazda z ponizszych sytuacji:

praca zdalna i zblizone formy pracy 15,2 71 76,3 55,9
nleplar)oyva‘ne nleobec.nosu.z ty.tu&u urlopow, opieki 51 10,6 67 4t
nad dzie¢mi, cztonkami rodziny itp.

brak pracownikow z uwagi na kwarantanne lub inne 31 5,7 36 2,0

ograniczenia

3. Jaka bedzie w biezacym miesigcu szacunkowa (w procentach) zmiana zaméwief na potprodukty, surowce, towary lub ustugi itp. sktadanych
w Panstwa firmie przez klientow?
Niezaleznie od przyczyny zmiany i w poréwnaniu do sytuacji, gdyby nie byto pandemii:

zmiana [%] ‘ 7,0 5,7 42 -3,7

4. Jezeli biezace dziatania i ograniczenia powziete w celu zwalczania koronawirusa przez wtadze paistwowe w Polsce (ale takze wynikajace
z dziatan innych krajow, np. w zakresie ruchu granicznego) funkcjonujace w momencie wypetniania ankiety utrzymywatyby sie przez dtuzszy
czas, ile miesigcy Pafistwa przedsiebiorstwo bytoby w stanie przetrwaé?

mniej niz 1 miesiac 1,5 1,7 0,7 1,4
okoto 1 miesiaca 73 12,8 0,0 0,0
2 - 3 miesiagce 22,8 37,9 9,8 2,8
4 - 6 miesiecy 16,1 31,6 4,9 2,7
powyzej 6 miesigcy 52,3 16,0 84,6 93,1

5. Czy Paiistwa firma oczekuje w biezacym miesiacu pojawienia sig zatorow ptatniczych lub ich nasilenia?
Niezaleznie od przyczyny zatoréw i w poréwnaniu do sytuacji gdyby nie byto pandemii:

tak, nieznacznych 26,9 22,7 22,4 25,3
tak, powaznych 8,3 25,1 4,4 3,1
tak, zagrazajacych stabilnosci firmy 2,9 2,0 1,8 0,0
nie oczekujemy 61,9 50,2 4 71,6

6. Jaka bedzie w biezacym miesiacu, w relacji do poprzedniego miesiaca, szacunkowa (w procentach) zmiana poziomu zatrudnienia
w Pafistwa firmie?

zmiana [%] -0,4 4,8 0,0 0,3
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Wptyw pandemii COVID-19 na koniunkture gospodarcza - oceny i oczekiwania

Tablica 9. Wyniki badania dot. wptywu pandemii COVID-19 na koniunkture gospodarcza w ustugach

(wg wybranych sekcji PKD) (dok.)

Pytania

Obstuga rynku nieruchomosci

Dziatalnosc profesjonalna,

naukowa i techniczna

Dziatalnos¢ w zakresie ustug
administrowania i dziatalnos¢

wspierajgca

1. Negatywne skutki pandemii koronawirusa i jej konsekwencje dla prowadzonej przez Paistwa firme dziatalnosci gospodarczej beda

w biezgcym miesigcu:

brak negatywnych skutkéw 4,4 17,4 20,0

nieznaczne 59,5 64,4 31,9

powazne 31,6 15,2 16,8

zagrazajace stabilnosci firmy 4,5 3,0 31,3

suma

(brak negatywnych skutkéw + nieznaczne) 63,9 81,8 519

suma

(powazne + zagrazajace stabilnosci firmy) 361 18,2 48,1
2. Prosze podac szacunkowo, jaki procent pracownikow Panstwa firmy (niezaleznie od rodzaju umowy: o prace, cywilnoprawna, pracownikéw

samozatrudnionych, stazystow, agentow itp.) obejmie w biezacym miesiacu kazda z ponizszych sytuacji:

praca zdalna i zblizone formy pracy 24,6 51,4 24,3

nieplanowane nieobecnosci z tytutu urlopow, opieki 19 49 6.2

nad dzie¢mi, cztonkami rodziny itp. ! ' '

brak pracownikow z uwagi na kwarantanne lub inne 15 21 51

ograniczenia ' ! !
3. Jaka bedzie w biezacym miesigcu szacunkowa (w procentach) zmiana zaméwief na potprodukty, surowce, towary lub ustugi itp. sktadanych

w Panstwa firmie przez klientow?

Niezaleznie od przyczyny zmiany i w poréwnaniu do sytuacji, gdyby nie byto pandemii:

zmiana [%] -10,7 -6,2 -15,1

4. Jezeli biezace dziatania i ograniczenia powzigte w celu zwalczania koronawirusa przez wtadze panstwowe w Polsce (ale takze wynikajace z dziatan
innych krajéw, np. w zakresie ruchu granicznego) funkcjonujace w momencie wypetniania ankiety utrzymywatyby sie przez dtuzszy czas, ile
miesiecy Paistwa przedsigbiorstwo bytoby w stanie przetrwac?

mniej niz 1 miesigc 0,0 0,0 0,6
okoto 1 miesiaca 6,0 5,0 5,0
2 - 3 miesigce 1,5 58 15,7
4 - 6 miesiecy 13,4 11,8 29,5
powyzej 6 miesigecy 79,1 77,4 49,2
5. Czy Paiistwa firma oczekuje w biezacym miesigcu pojawienia sie zatorow ptatniczych lub ich nasilenia?

Niezaleznie od przyczyny zatorow i w porownaniu do sytuacji gdyby nie byto pandemii:

tak, nieznacznych 47,6 26,5 22,3
tak, powaznych 6,0 53 6,8
tak, zagrazajacych stabilnosci firmy 1,5 1,2 4,2
nie oczekujemy 44,9 67,0 66,7

6. Jaka bedzie w biezacym miesiacu, w relacji do poprzedniego miesiaca, szacunkowa (w procentach) zmiana poziomu zatrudnienia w Paistwa firmie?

zmiana [%]

0,0

0,0

15

2.2



Wptyw pandemii COVID-19 na koniunkture gospodarcza - oceny i oczekiwania

Rozdziat 5. Wyniki badania dot. wptywu pandemii COVID-19 na koniunkture

gospodarcza w kolejnych miesiacach

Tablica 10. Negatywne skutki pandemii koronawirusa i jej konsekwencje

Negatywne skutki pandemii koronawirusa i jej konsekwencje

suma suma
Wyszczegdlnienie negat;;?/\t(nych nieznaczne powazne za.grai‘aj.qce neg.i?;\?vl;ych ig;:ﬁz?:c;
skutkow stabilnosci firmy skutkow + stabilnosci
nieznaczne) firmy)
04-2020 27,6 55,4 17,0 27,6 72,4
05-2020 33 31,9 49,7 15,1 35,2 64,8
06-2020 5,0 43,2 43,7 8,1 48,2 51,8
07-2020 6,8 52,9 35,6 4,7 59,7 40,3
08-2020 9,9 55,5 31,3 33 65,4 34,6
= D 09-2020 11,5 59,3 25,9 33 70,8 29,2
10-2020 12,9 56,5 25,0 5,6 69,4 30,6
m 11-2020 7,0 52,5 34,8 57 59,5 40,5
Przetworstwo przemystowe 12-2020 77 61,7 26,9 37 69,4 30,6
01-2021 9,2 62,4 22,7 57 71,6 28,4
02-2021 11,3 60,3 22,8 5,6 71,6 28,4
03-2021 73 65,2 22,4 51 72,5 27,5
04-2021 57 61,7 27,6 5,0 67,4 32,6
05-2021 6,6 67,4 22,4 3,6 74,0 26,0
04-2020 29,7 46,4 23,9 29,7 70,3
05-2020 3,2 37,2 42,5 171 40,4 59,6
06-2020 7,2 49,4 32,3 11 56,6 43,4
07-2020 9,4 54,8 25,9 9,9 64,2 35,8
08-2020 11,6 54,3 23,9 10,2 65,9 34,1
ol 09-2020 13,5 59,6 20,2 6,7 731 26,9
| | 10-2020 12,3 55,0 23,4 9,3 67,3 32,7
ﬁ @ 11-2020 8,7 52,0 29,1 10,2 60,7 39,3
Budownictwo 12-2020 9,0 55,4 25,7 9,9 64,4 35,6
01-2021 11,6 54,9 211 12,4 66,5 33,5
02-2021 9,2 59,8 19,8 11,2 69,0 31,0
03-2021 6,7 61,0 23,2 9,1 67,7 32,3
04-2021 53 61,1 21,9 1,7 66,4 33,6
05-2021 13,9 63,9 14,0 8,2 77,8 22,2
04-2020 26,4 56,1 17,5 26,4 73,6
05-2020 31 36,3 44,2 16,4 39,4 60,6
06-2020 57 47,7 39,4 7,2 53,4 46,6
07-2020 8,3 53,3 32,4 6,0 61,6 38,4
08-2020 7,9 58,6 25,1 8,4 66,5 33,5
f‘@ 09-2020 13,7 61,4 21,0 39 75,1 24,9
> klf‘ 10-2020 9,1 62,2 23,7 5,0 7,3 28,7
@J 11-2020 6,7 55,6 28,8 8,9 62,3 37,7
Handel hurtowy 12-2020 10,1 54,8 27,3 7,8 64,9 35,1
01-2021 8,1 63,9 20,9 71 72,0 28,0
02-2021 7,7 60,9 26,3 51 68,6 314
03-2021 7,7 64,4 21,6 6,3 72,1 27,9
04-2021 7,7 63,4 21,5 74 1 28,9
05-2021 8,6 69,4 17,6 4,4 78,0 22,0
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Tablica 10. Negatywne skutki pandemii koronawirusa i jej konsekwencje (cd.)

Negatywne skutki pandemii koronawirusa i jej konsekwencje

suma suma

Wyszczegblnienie brak ) ] zagrazajace (brak (powatne +

negatywnych nieznaczne powazne stabilnoéci firm negatywnych zagrazajace

skutkow Y skutkow + stabilnosci

nieznaczne) firmy)
04-2020 20,4 46,7 32,9 20,4 79,6
05-2020 2,7 25,8 51,6 19,9 28,5 71,5
06-2020 2,1 35,6 50,6 1,7 37,7 62,3
07-2020 72 47,4 36,4 9,0 54,6 45,4
08-2020 71 54,7 29,8 8,4 61,8 38,2
09-2020 6,2 59,6 271 71 65,8 34,2
K‘ @, 10-2020 8,2 57,2 26,2 84 65,4 34,6
oo 11-2020 3,5 37,1 44,0 15,4 40,6 59,4
Handel detaliczny 12-2020 2,7 48,1 32,6 16,6 50,8 49,2
01-2021 3,5 51,0 33,6 11,9 54,5 45,5
02-2021 6,3 54,2 29,5 10,0 60,5 39,5
03-2021 7,9 44,6 34,8 12,7 52,5 47,5
04-2021 1,9 49,5 38,5 10,1 51,4 48,6
05-2021 6,9 50,0 31,8 1,3 56,9 431
04-2020 18,5 45,9 35,6 18,5 81,5
05-2020 0,7 23,4 53,4 22,5 24,1 75,9
06-2020 2,3 35,9 44,9 16,9 38,2 61,8
07-2020 3,1 48,2 35,0 13,7 51,3 48,7
08-2020 4,7 51,7 353 8,3 56,4 43,6
Dil 09-2020 3,7 57,1 29,5 9,7 60,8 39,2
\ 1 10-2020 8,4 55,4 25,8 10,4 63,8 36,2
=\ 11-2020 5,0 51,1 23,7 20,2 56,1 43,9
Transport i gospodarka 12-2020 5,7 51,1 33,5 9,7 56,8 43,2
magazynowa
01-2021 53 51,5 28,8 14,4 56,8 432
02-2021 8,2 50,2 27,3 14,3 58,4 41,6
03-2021 14,2 42,8 27,8 15,2 57,0 43,0
04-2021 2,5 60,6 24,7 12,2 63,1 36,9
05-2021 3,8 58,7 24,3 13,2 62,5 37,5
04-2020 13,6 19,7 66,7 13,6 86,4
05-2020 0,0 "1 38,1 50,8 1,1 88,9
06-2020 4,4 10,9 50,4 34,3 15,3 84,7
07-2020 0,4 48,6 36,4 14,6 49,0 51,0
08-2020 0,4 45,2 23,2 31,2 45,6 S5k,4
1 09-2020 0,6 39,9 42,3 17,2 40,5 59,5
10-2020 5,0 22,8 44,7 27,5 27,8 72,2
11-2020 0,0 6,5 38,6 54,9 6,5 93,5
Zakwaterowanie 12-2020 0,0 15,3 41,5 43,2 15,3 84,7
i gastronomia

01-2021 0,0 12,7 37,8 49,5 12,7 87,3
02-2021 0,0 7,5 39,8 52,7 7,5 92,5
03-2021 1,8 1,5 40,8 55,9 3,3 96,7
04-2021 0,0 1,0 37,9 51,1 11,0 89,0
05-2021 1,7 49 65,0 28,4 6,6 93,4
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Tablica 10. Negatywne skutki pandemii koronawirusa i jej konsekwencje (dok.)

Negatywne skutki pandemii koronawirusa i jej konsekwencje

suma suma
Wyszczegblnienie brak ) ] zagrazajace (brak (powatne +
negatywnych nieznaczne powazne > negatywnych zagrazajace
~ stabilnosci firmy ~ L
skutkow skutkow + stabilnosci
nieznaczne) firmy)
04-2020 39,4 43,0 17,6 39,4 60,6
05-2020 538 441 43,7 6,4 49,9 50,1
06-2020 8,9 55,7 26,8 8,6 64,6 35,4
07-2020 10,7 61,2 20,3 7.8 71,9 28,1
08-2020 8,1 60,2 24,6 71 68,3 31,7
[9] 09-2020 14,9 69,0 10,3 5,8 83,9 16,1
0
o 10-2020 8,8 78,0 7,5 57 86,8 13,2
oAo
e @ 11-2020 8,7 68,4 18,8 41 77,1 22,9
Informacja i komunikacja 12-2020 13,7 75,7 8,2 2,4 89,4 10,6
01-2021 13,2 72,9 12,2 1,7 86,1 13,9
02-2021 14,3 75,0 7,8 2,9 89,3 10,7
03-2021 17,3 73,4 8,1 1,2 90,7 9,3
04-2021 17,9 69,3 1,3 15 87,2 12,8
05-2021 17,7 68,1 10,5 3,7 85,8 14,2
04-2020 43,5 49,0 7,5 43,5 56,5
05-2020 58 50,2 39,7 43 56,0 44,0
06-2020 6,1 47,4 42,5 4,0 53,5 46,5
07-2020 b4 57,0 34,6 4,0 61,4 38,6
08-2020 3,8 57,9 37,4 0,9 61,7 38,3
(22} 09-2020 3,5 68,3 27,5 0,7 71,8 28,2
S 10-2020 12,8 63,3 23,9 0,0 76,1 23,9
I 11-2020 8,7 64,5 25,4 1,4 73,2 26,8
Finanse i ubezpieczenia 12-2020 9,0 63,1 24,3 3,6 72,1 27,9
01-2021 6,3 62,6 27,4 3,7 68,9 311
02-2021 10,3 58,4 30,0 13 68,7 31,3
03-2021 5,9 63,9 26,4 3,8 69,8 30,2
04-2021 48 64,9 27,7 2,6 69,7 30,3
05-2021 3,5 71,0 20,0 55 74,5 25,5
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Tablica 11. Procent pracownikow objetych kazda z ponizszych sytuacji

Wyszczegolnienie

Procent pracownikéw objetych kazda z ponizszych sytuacji

praca zdalna i zblizone formy
pracy

nieplanowane nieobecnosci

z tytutu urlopow, opieki nad

dziecmi, cztonkami rodziny
itp.

brak pracownikoéw z uwagi na
kwarantanne lub inne
ograniczenia (np. brak

mozliwosci dojazdu do pracy)

04-2020 16,0 13,0 4,8

05-2020 14,5 93 23

06-2020 1,2 6,2 2,4

07-2020 8,2 5,0 13

08-2020 5,7 3,4 1,1

= @ 09-2020 53 2,8 0,6
10-2020 6,8 35 1,9

m 11-2020 12,0 5,2 4,7
Przetworstwo przemystowe 12-2020 9.9 43 2
01-2021 9,5 [N 33

02-2021 9,0 3,7 2,4

03-2021 9,2 3,5 2,6

04-2021 1,2 4,8 3,9

05-2021 8,9 4,0 2,9

04-2020 14,9 13,8 1,2

05-2020 9,4 10,2 [N

06-2020 10,0 6,2 3,5

07-2020 43 5,0 2,5

08-2020 53 48 3,1

oz 09-2020 3,6 3,8 2,3
|O| 10-2020 7,4 4,2 4,0
|| @ 11-2020 8,3 6,4 6,9
Budownictwo 12-2020 8,6 6,8 73
01-2021 10,4 6,7 9,3

02-2021 71 6,4 6,7

03-2021 7,4 5,6 6,4

04-2021 8,5 6,0 8,0

05-2021 6,1 4,6 4,2

04-2020 35,5 14,4 [N

05-2020 311 8,4 2,5

06-2020 25,0 6,4 1,6

07-2020 20,8 5,5 0,6

08-2020 20,2 43 1,2

F® 09-2020 21,9 34 1,2
ho k'l% 10-2020 18,0 4,0 13
@J 11-2020 28,0 5,9 5,0
Handel hurtowy 12-2020 24,0 4,8 45
01-2021 25,5 6,1 3,7

02-2021 25,2 5,4 2,6

03-2021 23,9 4,7 2,9

04-2021 26,3 5,6 4,0

05-2021 24,0 5,0 3,1
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Tablica 11. Procent pracownikow objetych kazda z ponizszych sytuacji (cd.)

Wyszczegolnienie

Procent pracownikow objetych kazda z ponizszych sytuacji

praca zdalna i zblizone formy
pracy

nieplanowane nieobecnosci

z tytutu urlopow, opieki nad

dziecmi, cztonkami rodziny
itp.

brak pracownikéw z uwagi na
kwarantanne lub inne
ograniczenia (np. brak

mozliwosci dojazdu do pracy)

04-2020 18,5 16,2 9,3
05-2020 14,5 11,0 52

06-2020 11,8 6,5 2,8

07-2020 10,5 6,4 1,9

08-2020 7.1 3,8 4

09-2020 8,1 3,4 1,7

;‘ @, 10-2020 97 » 2,6
o) 11-2020 13,5 6,5 6,8
Handel detaliczny 12-2020 12,8 51 58
01-2021 15,2 5,4 6,0

02-2021 1,4 51 4

03-2021 10,8 4,7 3,9

04-2021 13,7 5,8 7.1

05-2021 12,3 4,9 5,0

04-2020 24,5 17,8 59

05-2020 21,2 1,7 6,1

06-2020 14,0 7,8 42

07-2020 1,5 5,4 1,3

08-2020 15,1 3,2 W4

Iil 09-2020 9,6 2,8 1,2
h=X=s] 10-2020 12,4 2,7 1,5
= 11-2020 18,2 56 58
Transport i gospodarka 12-2020 17,8 3,4 5,6
magazynowa 01-2021 15,6 4,8 5,2
02-2021 15,2 49 3,9

03-2021 16,3 4,6 4,0

04-2021 16,9 5,2 5,9

05-2021 15,2 5,1 31

04-2020 55 231 18,7

05-2020 9,7 21,9 22,9

06-2020 7,0 21,3 6,1

07-2020 3,1 8,1 2,4

08-2020 4,2 5,0 1,7

1 09-2020 3,6 6,5 2,3
10-2020 7,6 72 2,6

11-2020 13,6 9,1 18,3

Zakwaterowanie 12-2020 12,9 11,0 8,1
i gastronomia 01-2021 6,3 18,5 10,9
02-2021 7,5 14,0 8,1

03-2021 5,8 10,4 6,6

04-2021 13,4 13,8 9,9

05-2021 71 10,6 5,7
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Tablica 11. Procent pracownikow objetych kazda z ponizszych sytuacji (dok.)

Wyszczegolnienie

Procent pracownikéw objetych kazda z ponizszych sytuacji

praca zdalna i zblizone formy
pracy

nieplanowane nieobecnosci

z tytutu urlopow, opieki nad

dziecmi, cztonkami rodziny
itp.

brak pracownikéw z uwagi na
kwarantanne lub inne
ograniczenia (np. brak

mozliwosci dojazdu do pracy)

04-2020 76,3 8,3 2,4
05-2020 79,7 53 13
06-2020 73,3 49 17
07-2020 69,2 54 0,9
08-2020 68,9 2,9 1,1
f% 09-2020 74,0 3.2 0,3
10-2020 66,2 3,6 1,0
oAo
@ @ 11-2020 70,6 55 2,0
Informacja i komunikacja 12-2020 742 56 23
01-2021 71,5 8,1 3,5
02-2021 78,3 55 2,9
03-2021 74,6 6,5 2,8
04-2021 77,2 6,7 43
05-2021 76,3 6,7 3,6
04-2020 66,9 8,4 1,8
05-2020 66,6 6,4 1,1
06-2020 60,5 4,7 0,4
07-2020 55,1 47 0,2
08-2020 53,1 35 0,3
{% 09-2020 51,2 4,0 0,1
$ 10-2020 55,6 3,0 0,6
1[19 11-2020 63,3 4,0 2,0
Finanse i ubezpieczenia 12-2020 61,6 3.9 22
01-2021 55,1 43 1,6
02-2021 54,9 4,6 1,1
03-2021 54,6 49 2,1
04-2021 54,8 49 2,6
05-2021 55,9 b4 2,0
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Tablica 12. Zmiana zamowien na potprodukty, surowce, towary lub ustugi itp. sktadanych przez klientow

Wyszczegolnienie Zmiana (%) Wyszczegolnienie Zmiana (%)
04-2020 -25,7 04-2020 -28,6
05-2020 -24.4 05-2020 -24,3
06-2020 -17,5 06-2020 -16,9
07-2020 -13,0 07-2020 14,4
08-2020 -7,0 08-2020 -14,6

= D 09-2020 b &% 09-2020 -10,5
m 10-2020 3,5 | 10-2020 -12,2
©

11-2020 73 I @ 11-2020 16,4

Przetworstwo przemystowe 12-2020 57 Budownictwo 12-2020 16,3
01-2021 -5,3 01-2021 -13,8
02-2021 48 02-2021 12,9
03-2021 -3,5 03-2021 -10,8
04-2021 2,8 04-2021 29,0
05-2021 -3,4 05-2021 -6,5
04-2020 26,9 04-2020 37,2
05-2020 234 05-2020 -25,9
06-2020 -14,1 06-2020 -18,3
07-2020 -8,8 07-2020 -1,5
08-2020 -7,6 08-2020 -7,8

/-@ 09-2020 3,9 09-2020 -6,1
d 10-2020 -5,1 ;‘ @, 10-2020 7,1

~
@J 11-2020 -11,2 0 0 11-2020 -13,9

Handel hurtowy 12-2020 -9,8 andel detaticany 12-2020 11,1
01-2021 -8,0 01-2021 -9,0
02-2021 -7,7 02-2021 7,8
03-2021 -5,6 03-2021 74
04-2021 57 04-2021 -8,2
05-2021 2,7 05-2021 -43
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Tablica 12. Zmiana zaméwien na pétprodukty, surowce, towary lub ustugi itp. sktadanych przez klientow (dok.)

Wyszczegolnienie Zmiana (%) Wyszczegolnienie Zmiana (%)
04-2020 -37,9 04-2020 -69,1
05-2020 =371 05-2020 -57,2
06-2020 -24.9 06-2020 -35,9
07-2020 -22,5 07-2020 -9,9
08-2020 -18,6 08-2020 -20,7
@ 09-2020 12,8 1] 09-2020 -20,8
=R 10-2020 15,4 10-2020 -25,4
=\ 11-2020 -17,5 11-2020 -62,8
Transport i gospodarka 12-2020 -19,4 ngwaterowapie 12-2020 -51,8
magazynowa 01-2021 -16,6 ' gastronomia 01-2021 56,9
02-2021 -14,2 02-2021 44,9
03-2021 -14,0 03-2021 -39,7
04-2021 -12,6 04-2021 -50,5
05-2021 -7,0 05-2021 -5,7
04-2020 -23,7 04-2020 -13,8
05-2020 -14,0 05-2020 -17,5
06-2020 -18,1 06-2020 -15,0
07-2020 -12,8 07-2020 -10,7
08-2020 -11,1 08-2020 -9,7
o 09-2020 -3,6 - 09-2020 -6,1
(& 10-2020 33 10-2020 -6,0

oAo

@ @ 11-2020 -6,3 I 11-2020 -9,0
Informacja i komunikacja 12-2020 45 Finanse i ubezpieczenia 12-2020 73
01-2021 -6,9 01-2021 7,4
02-2021 45 02-2021 -5,5
03-2021 -4,5 03-2021 -5,1
04-2021 -6,3 04-2021 46
05-2021 -4,2 05-2021 -3,7
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Tablica 13. Czas przetrwania przedsiebiorstwa przy obecnych dziataniach i ograniczeniach

Wyszczegolnienie

Czas przetrwania przedsigbiorstwa

mniej niz 1 miesiac okoto 1 miesiaca 2 - 3 miesiace 4 - 6 miesigcy l:z:gf:i;
04-2020
05-2020 0,8 5,6 29,8 23,6 40,2
06-2020 1,7 3,9 23,3 24,5 46,6
07-2020 1,6 55 19,8 21,9 51,2
08-2020 1,2 57 18,4 24,4 50,3
= D 09-2020 12 41 18,2 222 54,3
m 10-2020 1,6 5,8 18,9 21,7 52,0
11-2020 1,4 59 19,4 28,3 45,0
Przetworstwo 12-2020 1,6 3,9 19,6 23,0 51,9
przemyslawe 01-2021 1,8 4,6 19,1 24,2 50,3
02-2021 1,7 4,6 20,2 23,6 49,9
03-2021 2,2 4,0 19,6 20,5 53,7
04-2021 0,5 5,4 17,6 20,4 56,1
05-2021 1,3 5,0 19,8 19,3 54,6
04-2020
05-2020 3,0 14,0 30,8 23,9 28,3
06-2020 3,1 11,2 30,7 18,2 36,8
07-2020 1,6 13,1 31,3 19,3 34,7
08-2020 2,9 1,7 32,3 21,2 31,9
orat 09-2020 2,0 8,8 32,7 23,6 32,9
| | 10-2020 4,2 9,4 35,2 18,0 33,2
ﬁ &ﬁ 11-2020 2,5 1,9 32,7 25,0 27,9
Budownictwo 12-2020 2,5 15,5 25,9 27,2 28,9
01-2021 2,2 6,5 25,4 22,8 43,1
02-2021 1,2 9,1 25,2 24,9 39,6
03-2021 2,4 51 26,7 23,0 42,8
04-2021 31 7,4 27,6 19,3 42,6
05-2021 32 8,9 22,3 22,7 42,9
04-2020
05-2020 1,6 4,6 30,1 26,3 37,4
06-2020 1,7 4,4 22,4 22,5 49,0
07-2020 2,2 4,7 18,6 20,1 54,4
08-2020 2,8 3,7 19,9 19,4 54,2
/‘@ 09-2020 1,8 5,9 18,4 18,6 55,3
v u% 10-2020 37 53 20,2 20,0 50,8
@J 11-2020 1,5 51 27,3 19,7 46,4
Handel hurtowy 12-2020 0,4 6,4 20,1 21,7 51,4
01-2021 1,7 4,7 14,8 23,6 55,2
02-2021 1,4 4,8 15,7 22,8 55,3
03-2021 1,1 53 16,4 21,8 55,4
04-2021 1,3 4,3 14,5 20,2 59,7
05-2021 0,8 3,4 15,1 20,3 60,4

24



Wptyw pandemii COVID-19 na koniunkture gospodarcza - oceny i oczekiwania

Tablica 13. Czas przetrwania przedsigebiorstwa przy obecnych dziataniach i ograniczeniach (cd.)

Wyszczegolnienie

Czas przetrwania przedsigbiorstwa

mniej niz 1 miesigc okoto 1 miesigca 2 - 3 miesigce 4 - 6 miesiecy ‘:::glz:i;
04-2020
05-2020 23 8,9 34,2 21,4 33,2
06-2020 3,8 4,8 24,7 24,2 42,5
07-2020 23 73 23,2 21,2 46,0
08-2020 2,8 57 19,6 22,8 49,1
09-2020 1,9 74 18,0 22,9 49,8
R‘ @, 10-2020 2,7 7,2 25,7 15,6 48,8
oo 11-2020 42 6,5 247 244 40,2
Handel detaliczny 12-2020 2,5 8,0 20,4 23,0 46,1
01-2021 1,3 2,9 19,5 21,9 54,4
02-2021 0,9 4,7 19,1 21,6 53,7
03-2021 1,1 3,8 20,2 22,3 52,6
04-2021 1,4 4,6 15,5 27,8 50,7
05-2021 1,3 2,7 14,8 30,7 50,5
04-2020
05-2020 0,7 6,7 27,2 19,7 45,7
06-2020 A 5,2 26,8 18,9 44,7
07-2020 0,2 45 26,7 23,8 44,8
08-2020 2,1 2,8 19,2 1,7 64,2
@ 09-2020 0,3 74 14,4 23,4 54,5
hn=k=r 10-2020 6,4 55 10,6 21,6 55,9
= 11-2020 6,1 5,9 27,8 14,6 45,6
Transport i gospodarka 12-2020 4,6 4,7 25,3 14,2 51,2
magazynowa 01-2021 2,6 5,6 19,6 19,1 53,1
02-2021 4,6 3,3 17,6 15,4 59,1
03-2021 0,6 43 21,0 15,8 58,3
04-2021 1,0 7,8 20,5 1,1 59,6
05-2021 1,5 73 22,8 16,1 52,3
04-2020
05-2020 14,7 16,3 38,0 19,6 M4
06-2020 6,7 2,8 48,6 25,7 16,2
07-2020 0,0 8,4 42,6 23,8 25,2
08-2020 0,8 29,3 23,2 21,0 25,7
I 09-2020 0,6 1,3 34,0 52,8 11,3
10-2020 0,0 12,3 32,6 35,9 19,2
11-2020 7,4 19,1 37,5 29,5 6,5
ngwaterowapie 12-2020 12,6 8,2 36,3 31,6 1,3
I 01-2021 10,9 9,9 39,0 26,4 13,8
02-2021 3,8 9,1 43,6 26,3 17,2
03-2021 2,3 11,6 41,4 26,4 18,3
04-2021 14 13,2 40,7 32,3 12,4
05-2021 1,7 12,8 37,9 31,6 16,0
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Tablica 13. Czas przetrwania przedsigebiorstwa przy obecnych dziataniach i ograniczeniach (dok.)

Wyszczegolnienie

Czas przetrwania przedsigbiorstwa

mniej niz 1 miesiac okoto 1 miesiaca 2 - 3 miesiace 4 - 6 miesigcy ‘:::glz:i;
04-2020
05-2020 0,4 19 9,9 24,8 63,0
06-2020 1,3 4,0 9,9 21,5 63,3
07-2020 2,0 3,4 10,6 211 62,9
08-2020 0,0 2,9 121 26,5 58,5
I-g-] 09-2020 0,0 1,4 8,6 17,6 72,4
o )\ o 10-2020 0,0 2,9 8,4 20,5 68,2
@ @ 11-2020 1,2 2,8 10,6 12,8 72,6
Informacja i 12-2020 0,0 17 8,7 13,4 76,2
kemunikacja 01-2021 0,5 33 7,0 12,0 77,2
02-2021 0,6 0,0 6,6 17,7 751
03-2021 11 0,8 5,4 11,3 81,4
04-2021 0,0 0,9 7,6 10,9 80,6
05-2021 0,7 0,0 9,8 4,9 84,6
04-2020
05-2020 0,0 2,6 57 3,6 88,1
06-2020 0,0 2,4 3,0 3,4 91,2
07-2020 0,0 0,8 5,6 35 90,1
08-2020 0,0 0,5 0,0 3,0 96,5
o3 09-2020 0,0 4,0 0,0 1,2 94,8
10-2020 0,0 1,6 0,6 4,2 93,6
I 11-2020 0,5 0,5 31 0,5 95,4
Finanse i ubezpieczenia 12-2020 0,0 1 1,0 47 93,2
01-2021 0,0 0,0 1,2 73 91,5
02-2021 0,0 0,0 0,0 6,7 93,3
03-2021 1,3 1,3 0,0 55 91,9
04-2021 0,0 0,0 38 51 91,1
05-2021 1,4 0,0 2,8 2,7 93,1
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Formularz edycji majowej badania

1 Negatywne skutki pandemii koronawirusa i jej konsekwencje dla prowadzonej przez Panstwa firme
dziatalnosci gospodarczej beda w biezacym miesigcu:

Prosze zaznaczy¢ tylko jedng odpowiedz

1. nieznaczne

2. powazne

3. zagrazajace stabilnosci firmy
4. brak negatywnych skutkow

2, Prosze podac szacunkowo, jaki procent pracownikow Panstwa firmy (niezaleznie od rodzaju umowy: o
prace, cywilnoprawnga, pracownikow samozatrudnionych, stazystow, agentow itp.) obejmie w biezacym
miesigcu kazda z ponizszych sytuacji:

W przypadku, gdy pracownik przebywa w domu np. z powodu opieki nad dzieémi czy kwarantanny, ale
dalej wykonuje prace zdalnie, prosze zaliczy¢ dang osobe do wariantu odpowiedzi ,praca zdalna i
zblizone formy pracy”

1. pracazdalna i zblizone formy pracy ......... %
nieplanowane nieobecnosci z tytutu urlopow, opieki nad dzieCmi, cztonkami
rodziny itp. ........ %

3. brak pracownikow z uwagi na kwarantanne lub inne ograniczenia (np. brak
mozliwosci dojazdu do pracy) ......... %

3. Jaka bedzie w biezacym miesigcu szacunkowa (w procentach) zmiana zaméwien na pétprodukty,
surowce, towary lub ustugi itp. sktadanych w Panstwa firmie przez klientow?

NiezaleZnie od przyczyny zmiany i w porownaniu do sytuacji, gdyby nie byto pandemii:
W przypadku braku zmian prosze wpisac,,0” w dowolnym wariancie odpowiedzi

1. spadeko.... %
2. wzrosto........ %

4, Jezeli biezace dziatania i ograniczenia powziete w celu zwalczania koronawirusa przez wtadze
panstwowe w Polsce (ale takze wynikajace z dziatan innych krajow, np. w zakresie ruchu granicznego)
funkcjonujace w momencie wypetniania ankiety utrzymywatyby sie przez dtuzszy czas, ile miesiecy
Panstwa przedsigbiorstwo bytoby w stanie przetrwac?

Prosze zaznaczyé tylko jedng odpowiedz
mniej niz 1 miesiac
okoto 1 miesiaca

2 - 3 miesiace

4 — 6 miesiecy

5. powyzej 6 miesiecy

N

5. Czy Painstwa firma oczekuje w biezacym miesigcu pojawienia si¢ zatorow ptatniczych lub ich nasilenia?
Niezaleznie od przyczyny zatorow i w porownaniu do sytuacji gdyby nie byto pandemii:

Prosze zaznaczyé tylko jedng odpowiedz

1. tak, nieznacznych

2. tak, powaznych

3. tak, zagrazajacych stabilnosci firmy
4. nie oczekujemy

6. Jaka bedzie w biezacym miesiacu, w relacji do poprzedniego miesiaca, szacunkowa (w procentach)
zmiana poziomu zatrudnienia w Panstwa firmie?

W przypadku braku zmian prosze wpisaé,,0” w dowolnym wariancie odpowiedzi

1. spadeko..... %
2. wzrost o ......... %

27



