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Wptyw pandemii COVID-19 na koniunkture gospodarcza — oceny i oczekiwania

Wprowadzenie

Do standardowego badania koniunktury gospodarczej - od kwietnia br. - dotaczany jest dodatkowy modut.
Uzyskane dane dostarczaja - rownolegle z wynikami standardowe] czesci badania - biezacych ocen skutkow
pandemii dla przedsiebiorstw. Badanie skierowano - na zasadzie dobrowolnosci - do szerokiej grupy
przedsiebiorstw, obejmujacej wiekszos¢ sektorow polskiej gospodarki i sekcji PKD, ok. 17,5 tys. w prezentowanych
obszarach.

Ponizszy Aneks prezentuje poszerzong, w odniesieniu do Informacji sygnalnej, analize wynikow wraz
z dodatkowymi wyjasnieniami metodologicznymi.

Wiekszos¢ pytan w dodatkowym module jest niezmienna. Wprowadzane sa jednak modyfikacje w celu
dostosowania do aktualnej sytuacji i podstawowych wyzwan, przed jakimi stoja przedsiebiorstwa.

Konstrukcja dodatkowego badania oparta zostata na pytaniach dotyczacych rozwoju sytuacji w miesigcu
poprzedzajacym okres badania oraz oczekiwan na miesiac, w ktérym jest ono prowadzone.

Pytania maja charakter zarowno jakoSciowy, jak i iloSciowy. Dotyczg oceny wptywu pandemii na wiele wymiarow
dziatania podmiotow np. czynnika praca, planow inwestycyjnych (edycja kwietniowa), popytu i podazy, okresu
przetrwania przedsiebiorstwa w aktualnej sytuacji.

Z uwagi na skale przeprowadzanego badania i jego tematyke, badanie jest bezprecedensowym zrodtem szybkiej
i szerokiej informacji o wptywie pandemii koronawirusa na przedsiebiorstwa w Polsce. Obejmuje ono ewolucje
i zmiane charakteru wyzwan, przed jakimi stoja przedsigbiorstwa w okresie pandemii oraz po jej zakonczeniu.

W edycji lipcowej, w przypadku odpowiedzi na pytania 1, 2, 6 i 7 zaprezentowana jest struktura odpowiedzi
(procent odpowiedzi respondentow na dany wariant), a w pozostatych przypadkach - Srednia z wartosci
udzielonych odpowiedzi. Dane zostaty zagregowane zgodnie z metodologia agregacji (wazenia) stosowana
standardowo w badaniu koniunktury gospodarczej, por. ,Zeszyt metodologiczny: Badanie koniunktury
gospodarczej”.

Badanie byto przeprowadzone od 1 do 10 lipca br.
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Synteza

Wyniki czwartej, lipcowej edycji dodatkowego badania wptywu pandemii COVID-19 na koniunkture wskazuja na
kontynuacje wyhamowywania negatywnych tendencji, ktore uwidocznity sie w gospodarce w pierwszych dwoch
kwartatach biezacego roku. Jest to rowniez (podobnie jak w poprzednim miesigcu) potwierdzenie obserwowanej
poprawy wynikow standardowego badania - wskazniki ogolnego klimatu koniunktury w lipcu byty mniej
niekorzystne niz notowane w czerwcu. Na podkreSlenie zastuguje kilka procesow zdiagnozowanych dodatkowym
badaniem:

W zdecydowanej wiekszoSci sektorow gospodarki utrzymuje sie spadkowy trend odsetka
ankietowanych podmiotow wskazujacych na powazne lub zagrazajace stabilnosci firmy negatywne
skutki pandemii. Wyniki przeprowadzonych badan, podobnie jak miesigc wczesSniej, wskazuja
najwyrazniejsza poprawe w przypadku jednostek handlu detalicznego (o 5,8 pkt. proc.) oraz
przedsigbiorstw ustugowych (o 4,3 pkt. proc.). W sektorze ustugowym, najwigksza poprawa wystapita
w sekcji zakwaterowanie i gastronomia (o 24,4 pkt. proc.), gdzie w poprzednich miesigcach rekordowo
wysoki odsetek ankietowanych wskazywat na powazne lub zagrazajace stabilnosci firmy negatywne
skutki pandemii.

W wiekszosci przypadkow obserwowana jest kontynuacja spadku odsetka podmiotow wskazujacych, ze
wdrozone z uwagi na pandemie dziatania silnie wptywaja na dziatalnosc firmy. Najwyrazniejszy spadek
wystepuje wsrod firm zatrudniajacych od 50 do 249 pracownikéw w jednostkach przetworstwa
przemystowego (o 6,8 pkt. proc.) oraz handlu detalicznego (o 6,3 pkt. proc.), a takze w najmniejszych
firmach budowlanych (o 5,3 pkt. proc.). Na tym tle wyjatkowo przedstawia sie sytuacja w przypadku
przedsiebiorstw ustugowych z sekcji zakwaterowanie i gastronomia, gdzie nastapit wzrost odsetka
podmiotow wskazujacych, ze wdrozone z uwagi na pandemie dziatania silnie wptywaja na dziatalnosc
(0 5,5 pkt. proc.). Na uwage zastuguje rowniez wyrazny wzrost odsetka przedsigbiorstw, ktore nie planuja
wdrozenia dodatkowych dziatah zmniejszajacych skutki pandemii. Ma to miejsce w przypadku jednostek
handlu detalicznego w branzach: tekstylia, odziez, obuwie (o 18,8 pkt. proc.) i pojazdy samochodowe
(0 13,0 pkt. proc.).

W wiekszosci sektorow gospodarki obserwowana jest kontynuacja spadku popularnosci pracy zdalnej
i zblizonych form pracy. Z uwagi na mozliwos¢ korzystania ze zdalnej formy pracy, najbardziej popularna
jest ona wsrdd najwiekszych firm ustugowych (41,4%) oraz w sekcjach informacja i komunikacja (69,2%)
oraz finanse i ubezpieczenia (55,1%).

Wyraznemu zréznicowaniu ulegt deklarowany czas przetrwania przedsigbiorstwa w dtuzszym okresie
(powyzej 6 miesiecy). Roznice pomiedzy wynikami badania w lipcu i czerwcu wskazuja na poprawe
w przypadku sektorow: przetworstwa przemystowego (wzrost o 4,6 pkt. proc.), handlu hurtowego (wzrost
0 5,4 pkt. proc.) i detalicznego (wzrost o 3,5 pkt. proc.) oraz ustugowego (wzrost o 3,4 pkt. proc.).
Pogorszyta sie natomiast sytuacja w przypadku sektora budowlanego (spadek o 2,1 pkt. proc.). W sektorze
jednostek ustugowych, w sekcji zakwaterowanie i gastronomia nastapita poprawa o 9,0 pkt. proc.,
natomiast w przypadku sekcji obstuga rynku nieruchomosci miat miejsce spadek o 10,6 pkt. proc.
Podobnie w przypadku przedsiebiorstw handlu detalicznego, gdzie wzrost optymizm w branzy pojazdy
samochodowe (o 13,8 pkt. proc.), natomiast pesymizm pojawit sie w branzach zywnos¢ (spadek o 4,9 pkt.
proc.) oraz tekstylia, odziez, obuwie (spadek o 4,5 pkt. proc.).

Najwigkszy optymizm dotyczacy czasu przetrwania przedsiebiorstwa w dtuzszym okresie (powyzej
6 miesiecy) panuje w przypadku przedsiebiorstw ustugowych z sekcji finanse i ubezpieczenia (90,1%)
oraz najwiekszych jednostek w handlu hurtowym (80,7%), ustugach (77,6%) i budownictwie (76,6%).
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Wykres 1. Deklarowany czas przetrwania przedsigbiorstwa wedtug rodzaju dziatalnoSci (w miesigcach)
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Rozdziat 1. Przetworstwo przemystowe

1.

Najwiekszy odsetek jednostek, we wszystkich klasach wielkoSci, wskazywat, ze w lipcu negatywne skutki
pandemii beda miaty nieznaczny wptyw na ich dziatalnos¢, szczegdlnie w jednostkach duzych (54,8%).

Sposrod prezentowanych dziatow PKD, powaznych skutkow pandemii obawiali sie najbardziej
producenci metalowych wyrobow gotowych (42,6%).

Wdrozenie dziatan silnie wptywajacych na dziatalnos¢ najczesciej planowaty w lipcu firmy duze (36,5%).
Wsrod prezentowanych dziatow PKD, najwiekszy odsetek firm planujacych wdrozenie dziatan

nieznacznie oddziatujacych na przedsiebiorstwo byt w lipcu w przedsiebiorstwach zajmujacych sie
produkcja artykutow spozywczych, napojow i wyrobow tytoniowych (67,9%).

W podziale na klasy wielkosci, objecie pracownikow praca zdalng i zblizonymi formami pracy w lipcu
prognozowaty w najwiekszym stopniu firmy duze (9,7%).

Sposrod dziatow PKD najwiekszy udziat pracownikéw wykonujacych prace zdalng i zblizone formy pracy
prognozowany byt w lipcu w jednostkach zajmujacych sie produkcja artykutdow spozywczych, napojow
i wyrobow tytoniowych (6,0%).

Jednostki ze wszystkich klas wielkosci i prezentowanych dziatow PKD, prognozowaty w lipcu spadek
zamoéwien na potprodukty, surowce, towary lub ustugi itp. (w porownaniu do sytuacji gdyby nie byto
pandemii) - sktadanych zarowno przez nie u dostawcow, jak tez przez klientdéw u nich. Najwiekszy spadek
w tym zakresie przewidywaty jednostki mate (odpowiednio o 15,2% oraz 15,7%), a w podziale wg rodzaju
dziatalnosci - zajmujacych sie produkcja metalowych wyrobow gotowych (odpowiednio o 13,2% oraz
11,7%).

WSsrad jednostek matych, w lipcu najczestsza byta opinia, ze przy utrzymaniu obostrzen, firmy sa w stanie
przetrwaé 2-3 miesigce (32,1%), natomiast wsrod jednostek Srednich i duzych, ze powyzej 6 miesigcy
(odpowiednio 38,8% i 57,1%).

Jednostki ze wszystkich prezentowanych dziatow PKD najczeSciej wybieraty odpowiedz ,powyzej
6 miesiecy”, szczegolnie firmy zajmujace sie produkcja artykutow spozywczych, napojow i wyrobow
tytoniowych (59,6%).

Przedsigbiorcy ze wszystkich klas wielkoSci najczesciej spodziewali sig, ze zatory ptatnicze w lipcu beda
nieznaczne, szczegolnie w jednostkach matych (54,7%).

We wszystkich prezentowanych dziatach PKD przewazaty w lipcu opinie, ze zatory ptatnicze beda
nieznacznym problemem lub nie s3 one oczekiwane. Nieznaczne zatory najczesciej prognozowaty firmy
zajmujace sie produkcja artykutdw spozywczych, napojow i wyrobow tytoniowych (49,7%), a ich brak
- zajmujace sie produkcja metalowych wyrobow gotowych (43,9%).
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Tablica 1. Wyniki badania dot. wptywu pandemii COVID-19 na koniunkture gospodarcza w przetworstwie

przemystowym (wg klas wielkosci)

Pytania

= 9

fay;

Ogotem

Klasy wielkosci jednostek wg liczby pracujacych

Mata (10-
49 pracujacych)

Srednia (50-249
pracujacych)

Duza (250 i wiecej
pracujacych)

1. Negatywne skutki pandemii koronawirusa i jej konsekwencje dla prowadzonej przez Panstwa firme dziatalnosci gospodarczej byty (w czerwcu)

i beda (w lipcu):
nieznaczne 51,0 49,9 443 52,9
Czerwiec powazne 37,2 30,9 33,7 38,8
2020r. zagrazajace stabilnosci firmy 5,7 11,6 10,8 3,8
brak negatywnych skutkow 6,1 7,6 11,2 4,5
nieznaczne 52,9 51,9 46,1 54,8
Lipiec powazne 35,6 29,7 31,7 37,3
2020r. zagrazajace stabilnosci firmy 4,7 1,0 10,0 2,6
brak negatywnych skutkow 6,8 7,4 12,2 53

2. Czy w zwiazku z trwaniem pandemii koronawirusa oraz regulacjami z nig zwigzan
negatywnych skutkow dla firmy?

ymi wdrozyli Paiistwo dziatania majace na celu zmniejszenie jej

tak, nieznacznie wptywajace na dziatalnosc 55,4 59,3 53,1 55,7
Czerwiec S .
2020 . tak, silnie wptywajace 35,0 19,9 33,4 36,9
nie podjeliSmy specjalnych dziatan 9,6 20,8 13,5 7.4
tak, nieznacznie wptywajace na dziatalnosc 55,8 57,4 53,6 56,3
Lipiec tak, silnie wptywajace 333 18,6 26,6 36,5
2020 1. ) ptywaja ) ) ) .
nie planujemy 10,9 24,0 19,8 7,2
3. Prosze podac szacunkowo, jaki procent pracownikow Panstwa firmy (niezaleznie od rodzaju umowy: o prace, cywilnoprawna, pracownikéw
samozatrudnionych, stazystow, agentow itp.) objeta (w czerwcu) i obejmie (w lipcu) kazda z ponizszych sytuacji:
praca zdalna i zblizone formy pracy 10,5 4,2 6,5 12,2
Czerwiec nieplanowane nieobecnosci z tytutu urlopow, 6.1 57 42 6.7
2020r. opieki nad dzie¢mi, cztonkami rodziny itp. ' ! ! !
!;)rak pracoyvmkt?w z uwagi na kwarantanne lub 16 16 0,6 1,9
Inne ograniczenia
praca zdalna i zblizone formy pracy 8,2 3,0 4,9 9,7
Lipiec nieplanowane nieobecnosci z tytutu urlopow,
2020r. opieki nad dzie¢mi, cztonkami rodziny itp. 5,0 49 3,6 4
brak iko i na k t lub
rak pracownikéw z uwagi na kwarantanne lu 13 14 06 15

inne ograniczenia
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Tablica 1. Wyniki badania dot. wptywu pandemii COVID-19 na koniunkture gospodarcza w przetworstwie
przemystowym (wg klas wielkosci) (dok.)

‘ D Klasy wielkosci jednostek wg liczby pracujacych
P
Pytania Mata (10- Srednia (50-249 Duza (250 i wiecej
49 pracujacych) pracujacych) pracujacych)
Ogotem

4. Jaka byta (w czerwcu) i bedzie (w lipcu) szacunkowa (w procentach) zmiana zamowien na potprodukty, surowce, towary lub ustugi itp. sktadanych
przez Paiistwa firme u dostawcow?

Czerwiec .
2020 . zmiana -13,2 -15,2 -11,7 -13,4
Lipiec .
2020 . zmiana -12,3 -15,2 -11,5 -12,2

5. Jaka byta (w czerwcu) i bedzie (w lipcu) szacunkowa (w procentach) zmiana zaméwien na potprodukty, surowce, towary lub ustugi itp. sktadanych
w Panstwa firmie przez klientow?

Czerwiec .
2020, zmiana -13,3 -14,5 -11,2 -13,7
Lipiec .
2020, zmiana -13,0 -15,7 -11,5 -13,1

6. Jezeli biezace dziatania i ograniczenia powziete w celu zwalczania koronawirusa przez wtadze panstwowe w Polsce (ale takze wynikajace
z dziatan innych krajéw, np. w zakresie ruchu granicznego) funkcjonujace w momencie wypetniania ankiety utrzymywatyby sie przez dtuzszy czas,

ile miesiecy Paiistwa przedsigbiorstwo bytoby w stanie przetrwaé?
mniej niz 1 miesiac 1,6 2,0 4,7 0,7
okoto 1 miesiaca 55 13,8 6,2 4,4
2 - 3 miesigce 19,8 32,1 23,1 17,7
4 - 6 miesiecy 219 24,7 27,2 20,1
powyzej 6 miesigecy 51,2 27,4 38,8 57,1

7. Czy Panstwa firma doswiadczyta (w czerwcu) i oczekuje (w lipcu) pojawienia sie zatoréw ptatniczych lub ich nasilenia?

tak, nieznacznych 479 57,3 47,7 47,0
Czerwiec tak, powaznych 16,4 13,7 13,5 17,5
2020r. tak, zagrazajacych stabilnosci firmy 1,7 4,9 1,8 1,3
nie doswiadczyliSmy 34,0 24,1 37,0 34,2
tak, nieznacznych 47,7 54,7 46,7 47,2
Lipiec tak, powaznych 15,8 15,3 13,9 16,3
2020r. tak, zagrazajacych stabilnosci firmy 1,3 5,6 1,8 0,8
nie oczekujemy 35,2 24,4 37,6 35,7
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Tablica 2. Wyniki badania dot. wptywu pandemii COVID-19 na koniunkture gospodarcza w przetworstwie

przemystowym (w wybranych dziatach PKD)

Pytania

= 9

fay;

Ogotem

Wybrane dziaty PKD

Produkcja artykutow
spozywczych, napojow
i wyrobow tytoniowych

(dziaty 10+11+12)

Produkcja wyrobow
z gumy i tworzyw
sztucznych (dziat 22)

Produkcja metalowych
wyrobow gotowych,
z wytgczeniem maszyn
i urzadzen (dziat 25)

1. Negatywne skutki pandemii koronawirusa i jej konsekwencje dla prowadzonej przez Panstwa firme dziatalnosci gospodarczej byty (w czerwcu)

i beda (w lipcu):
nieznaczne 51,0 58,4 55,2 42,6
Czerwiec powazne 37,2 27,7 33,8 42,9
2020r. zagrazajace stabilnosci firmy 5,7 4,7 3,8 9,2
brak negatywnych skutkéw 6,1 9,2 7,2 53
nieznaczne 52,9 58,8 59,7 41,2
Lipiec powazne 35,6 27,3 24,2 42,6
2020r. zagrazajace stabilnosci firmy 4,7 4,7 3,8 6,8
brak negatywnych skutkéw 6,8 9,2 12,3 94

2. Czy w zwiazku z trwaniem pandemii koronawirusa oraz regulacjami z nig zwigzanymi wdrozyli Paistwo dziatania majace na celu zmniejszenie jej
negatywnych skutkow dla firmy?

tak, nieznacznie wptywajace na dziatalnosc 55,4 64,3 57,7 52,3
Czerwiec - .
2020 . tak, silnie wptywajace 35,0 21,8 36,9 34,8
nie podjeliSmy specjalnych dziatan 9,6 13,9 54 12,9
tak, nieznacznie wptywajace na dziatalnos¢ 55,8 67,9 58,0 51,7
Lipiec tak, silnie wptywajace 33,3 18,4 32,1 30,5
2020r.
nie planujemy 10,9 13,7 9,9 17,8
3. Prosze podac szacunkowo, jaki procent pracownikow Panstwa firmy (niezaleznie od rodzaju umowy: o prace, cywilnoprawna, pracownikéw
samozatrudnionych, stazystow, agentow itp.) objeta (w czerwcu) i obejmie (w lipcu) kazda z ponizszych sytuacji:
praca zdalna i zblizone formy pracy 10,5 6,7 7,0 4,7
nieplanowane nieobecnosci z tytutu
Czerwiec urlopow, opieki nad dzie¢mi, cztonkami 6,1 4,2 55 55
2020r. rodziny itp.
bralf pracownllfow z.uwagl na kwarantanne 16 15 07 1,0
lub inne ograniczenia
praca zdalna i zblizone formy pracy 8,2 6,0 57 34
nieplanowane nieobecnosci z tytutu
Lipiec urlopow, opieki nad dzie¢mi, cztonkami 5,0 3,7 53 4,3
2020r. rodziny itp.
brak pracownikéw z uwagi na kwarantanne 13 17 0,6 1,0

lub inne ograniczenia
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Tablica 2. Wyniki badania dot. wptywu pandemii COVID-19 na koniunkture gospodarcza w przetworstwie
przemystowym (w wybranych dziatach PKD) (dok.)

Pytania

Wybrane dziaty PKD

Produkcja artykutow
spozywczych, napojow
i wyrobow tytoniowych

(dziaty 10+11+12)

Produkcja wyrobow
z gumy i tworzyw
sztucznych (dziat 22)

Produkcja metalowych
wyrobow gotowych,
z wytgczeniem maszyn
i urzadzen (dziat 25)

4. Jaka byta (w czerwcu) i bedzie (w lipcu) szacunkowa (w procentach) zmiana zamowien na potprodukty, surowce, towary lub ustugi itp. sktadanych
przez Paiistwa firme u dostawcow?

Czerwiec

2020, zmiana -13,2 -7,2 -9,5 -14,5
Lipiec .
2020, zmiana -12,3 -6,9 -7,9 -13,2

5. Jaka byta (w czerwcu) i bedzie (w lipcu) szacunkowa (w procentach) zmiana zaméwien na potprodukty, surowce, towary lub ustugi itp. sktadanych
w Panstwa firmie przez klientow?

Czerwiec .
2020 . zmiana -13,3 -71 -9,1 -1,4
Lipiec .
2020 . zZmiana -13,0 -7,4 -8,7 -1,7

6. Jezeli biezace dziatania i ograniczenia powzigte w celu zwalczania koronawirusa przez wtadze panstwowe w Polsce (ale takze wynikajace
z dziatan innych krajow, np. w zakresie ruchu granicznego) funkcjonujace w momencie wypetniania ankiety utrzymywatyby sie przez dtuzszy czas,

ile miesigcy Pafistwa przedsigbiorstwo bytoby w stanie przetrwac?

mniej niz 1 miesigc 1,6 1,6 2,9 1,9
okoto 1 miesiaca 55 8,7 1,0 53
2 - 3 miesigce 19,8 17,0 23,9 24,4
4 - 6 miesigcy 21,9 131 25,5 31,9
powyzej 6 miesigcy 51,2 59,6 46,7 36,5
7. Czy Panstwa firma doSwiadczyta (w czerwcu) i oczekuje (w lipcu) pojawienia sig zatoréw ptatniczych lub ich nasilenia?
tak, nieznacznych 47,9 46,4 56,1 44,0
Czerwiec tak, powaznych 16,4 8,7 10,4 12,7
2020r. tak, zagrazajacych stabilnosci firmy 1,7 2,7 0,0 1,9
nie doswiadczyliSmy 34,0 42,2 33,5 41,4
tak, nieznacznych 47,7 49,7 48,4 41,8
Lipiec tak, powaznych 15,8 71 10,0 12,7
2020r. tak, zagrazajacych stabilnosci firmy 1,3 2,8 0,0 1,6
nie oczekujemy 35,2 40,4 41,6 43,9
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Rozdziat 2. Budownictwo
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1

Najwiekszy odsetek jednostek, we wszystkich klasach wielkoSci, wskazywat, ze w lipcu negatywne skutki
pandemii beda miaty jedynie nieznaczny wptyw na ich dziatalnos¢, szczegolnie byto to widoczne
w jednostkach duzych (59,6%).

Sposrod dziatow PKD najwiekszy odsetek firm wybierajacych ten wariant odpowiedzi odnotowywany byt
w dziale roboty budowlane specjalistyczne (56,7%).

Wdrozenie dziatan nieznacznie wptywajacych na dziatalnosSc najczesciej planowali przedstawiciele
jednostek Srednich (62,9%), natomiast silnie wptywajacych - firm duzych (29,3%).

Sposrod dziatow PKD podjecie dziatan nieznacznie wptywajacych na dziatalnoS¢ najczesciej planowali
przedstawiciele firm wykonujacych roboty zwigzane z budowa obiektow inzynierii lagdowej i wodnej
(60,6%), natomiast silnie wptywajgcych - przedsiebiorstw prowadzacych roboty budowlane zwigzane ze
wznoszeniem budynkow (19,0%). Najwyzszy odsetek jednostek, ktére nie planowaty wdraza¢ zadnych
dziatan, odnotowywany byt w podmiotach zajmujacych sie robotami budowlanymi specjalistycznymi
(29,9%).

Objecie pracownikow praca zdalna i zblizonymi formami pracy w lipcu prognozowaty w najwigkszym
stopniu firmy duze (8,7%).

Sposrod dziatow PKD najwiekszy udziat pracownikow wykonujacych prace zdalna i zblizone formy pracy
prognozowany byt w lipcu w jednostkach prowadzacych roboty zwigzane z budowa obiektow inzynierii
ladowej i wodnej (6,0%) oraz ze wznoszeniem budynkow (5,2%).

Przedstawiciele wszystkich klas wielkoSci prognozowali w lipcu spadek zamowien na potprodukty,
surowce, towary lub ustugi itp. (w porownaniu do sytuacji gdyby nie byto pandemii) - sktadanych
zarowno u dostawcow, jak tez przez klientow. Najwiekszy spadek w tym zakresie sygnalizowaty firmy
mate (odpowiednio 0 19,1% i 17,9%).

Rowniez we wszystkich dziatach PKD przewidywany byt spadek obu typu zamowien, najwiekszy
w jednostkach prowadzacych roboty zwiazane z budowa obiektow inzynierii ladowej i wodnej (spadek
zamoOwien sktadanych u dostawcow o 13,7%, a zamowien od klientow o 15,0%).

Wsrod jednostek mikro i matych przewazata opinia, ze przy utrzymaniu obostrzen, firmy s3 w stanie
przetrwac 2-3 miesiace, natomiast wsrod jednostek Srednich i przede wszystkim duzych (76,6%), ze
powyzej 6 miesiecy.

Wsrod jednostek prowadzacych roboty zwigzane z budowa obiektow inzynierii ladowej i wodnej
przewazata opinia, ze przy utrzymaniu obostrzen, firmy sg w stanie przetrwac powyzej 6 miesiecy (60,1%).
Prowadzacy roboty budowlane specjalistyczne oraz zwiazane ze wznoszeniem budynkéw najczesciej
wskazywali na wariant odpowiedzi ,,2-3 miesigce” (odpowiednio 38,3% i 34,3%).

Przedsiebiorcy z wigkszosci klas wielkoSci najczeSciej spodziewali sig, Ze zatory ptatnicze w lipcu beda
nieznaczne, najbardziej w jednostkach duzych (49,4%).

We wszystkich prezentowanych dziatach PKD przewazata w lipcu opinia, ze zatory ptatnicze beda
nieznacznym problemem - najczesciej w ten sposob odpowiadali dyrektorzy jednostek z dziatu roboty
budowlane zwigzane ze wznoszeniem budynkow (48,9%) oraz z dziatu roboty budowlane specjalistyczne
(48,1%).
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Tablica 3. Wyniki badania dot. wptywu pandemii COVID-19 na koniunkture gospodarcza w budownictwie (wg klas

wielkosci)

Pytania

iy

@
I &=

Ogotem

Klasy wielkosci jednostek wg liczby pracujacych

Mikro (do 9
pracujacych)

Mata (10-
49 pracujacych)

Srednia (50-249
pracujacych)

Duza (250
iwiecej
pracujacych)

1. Negatywne skutki pandemii koronawirusa i jej konsekwencje dla prowadzonej przez Panstwa firme dziatalnosci gospodarczej byty (w czerwcu)

i beda (w lipcu):
nieznaczne 52,5 48,3 479 55,9 63,3
Czerwiec powazne 28,8 31,2 34,6 241 22,9
2020r. zagrazajace stabilnosci firmy 10,3 11,8 12,4 11,0 3,7
brak negatywnych skutkow 8,4 8,7 51 9,0 10,1
nieznaczne 54,8 541 49,6 56,4 59,6
Lipiec powazne 25,9 25,4 30,6 22,3 26,6
2020r. zagrazajace stabilnosci firmy 9,9 10,4 12,8 1,7 3,7
brak negatywnych skutkow 9,4 10,1 7,0 9,6 10,1

2. Czy w zwiazku z trwaniem pandemii koronawirusa oraz regulacjami z nig zwigzanymi wdrozyli Paistwo dziatania majace na celu zmniejszenie jej
negatywnych skutkow dla firmy?

tak, nieznacznie wptywajace na dziatalnos¢ 57,0 52,6 57,1 65,3 57,9
Czerwiec S .
2020t tak, silnie wptywajace 21,3 19,2 20,3 19,3 29,3

nie podjeliSmy specjalnych dziatan 21,7 28,2 22,6 15,4 12,8

tak, nieznacznie wptywajace na dziatalnosc 56,1 51,2 57,6 62,9 57,9
Lipiec tak, silnie wptywajace 18,2 13,9 17,6 18,1 29,3
2020r.

nie planujemy 25,7 34,9 24,8 19,0 12,8
3. Prosze podac szacunkowo, jaki procent pracownikow Panstwa firmy (niezaleznie od rodzaju umowy: o prace, cywilnoprawna, pracownikéw
samozatrudnionych, stazystow, agentow itp.) objeta (w czerwcu) i obejmie (w lipcu) kazda z ponizszych sytuacji:

praca zdalna i zblizone formy pracy 5,5 4,4 34 54 10,5

. nieplanowane nieobecnosci z tytutu

Czerwiec urlopdw, opieki nad dzieémi, cztonkami 5,9 6,1 7,5 [N 5,6
2020r. rodziny itp.

brak pracownikow z uwagi na kwarantanne

lub inne ograniczenia 29 34 e Til 23

praca zdalna i zblizone formy pracy 43 33 2,8 3,7 8,7

. nieplanowane nieobecnosci z tytutu

Lipiec urlopdw, opieki nad dzie¢mi, cztonkami 5,0 4,9 6,5 3,7 51
2020r. rodziny itp.

brak pracownikow z uwagi na kwarantanne 25 32 38 11 13

lub inne ograniczenia

1
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Tablica 3. Wyniki badania dot. wptywu pandemii COVID-19 na koniunkture gospodarcza w budownictwie

(wg klas wielkosci) (dok.)

Pytania

o
Il
®
Il <4

Ogotem

Klasy wielkosci jednostek wg liczby pracujacych

Mikro (do 9
pracujacych)

Mata (10-
49 pracujacych)

Srednia (50-249
pracujacych)

Duza (250
iwiecej
pracujacych)

4. Jaka byta (w czerwcu) i bedzie (w lipcu) szacunkowa (w procentach) zmiana zamowien na potprodukty, surowce, towary lub ustugi itp. sktadanych

przez Paiistwa firme u dostawcow?

Czerwiec .
20207, zmiana -15,2 -16,4 -20,6 -16,0 -6,0
Lipiec .
2020 . zmiana -12,9 -121 -19,1 -15,7 -5,4

5. Jaka byta (w czerwcu) i bedzie (w lipcu) szacunkowa (w procentach) zmiana zaméwien na potprodukty, surowce, towary lub ustugi itp. sktadanych

w Panstwa firmie przez klientow?

Czerwiec .
2020, zmiana -16,1 -18,1 -19,8 -17,6 -6,2
Lipiec .
2020, zmiana -14,4 -14,9 -17,9 -17,6 -5,8

6. Jezeli biezace dziatania i ograniczenia powziete w celu zwalczania koronawirusa przez wtadze panstwowe w Polsce (ale takze wynikajace
z dziatan innych krajéw, np. w zakresie ruchu granicznego) funkcjonujace w momencie wypetniania ankiety utrzymywatyby sie przez dtuzszy czas,
ile miesiecy Pafistwa przedsigbiorstwo bytoby w stanie przetrwac?

mniej niz 1 miesigc 1,6 2,6 1,3 1,4 0,0
okoto 1 miesiaca 13,1 24,3 10,2 4,0 0,0
2 - 3 miesigce 31,3 36,1 38,9 27,3 17,0
4 - 6 miesigcy 19,3 18,5 24,8 27,4 6,4
powyzej 6 miesiecy 34,7 18,5 24,8 39,9 76,6
7. Czy Panstwa firma doSwiadczyta (w czerwcu) i oczekuje (w lipcu) pojawienia sig zatordw ptatniczych lub ich nasilenia?
tak, nieznacznych 47,5 44,1 48,5 48,7 53,1
Czerwiec tak, powaznych 14,0 14,3 17,6 12,8 11
2020r. tak, zagrazajacych stabilnosci firmy 2,4 2,1 47 3,1 0,0
nie doswiadczylismy 36,1 39,5 29,2 35,4 358
tak, nieznacznych 46,8 44,7 48,9 47,0 49,4
Lipiec tak, powaznych 14,9 13,7 18,0 14,9 14,8
2020rr. tak, zagrazajacych stabilnosci firmy 2,3 1,4 4,7 3,9 0,0
nie oczekujemy 36,0 40,2 28,4 34,2 35,8
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Tablica 4. Wyniki badania dot. wptywu pandemii COVID-19 na koniunkture gospodarcza w budownictwie

(wg dziatow PKD)

Pytania

T
I
o
Il (=

Ogotem

Dziaty PKD

Roboty budowlane
zwigzane ze
wznoszeniem budynkow

Roboty zwigzane
z budowa obiektow
inzynierii ladowej
i wodnej

Roboty budowlane
specjalistyczne

1. Negatywne skutki pandemii koronawirusa i jej konsekwencje dla prowadzonej przez Panstwa firme dziatalnosci gospodarczej byty (w czerwcu)

i beda (w lipcu):
nieznaczne 52,5 49,8 53,7 55,2
Czerwiec powazne 28,8 34,2 21,5 27,3
2020r. zagrazajace stabilnosci firmy 10,3 12,2 10,3 7,8
brak negatywnych skutkéw 8,4 3,8 14,5 9,7
nieznaczne 54,8 53,3 54,8 56,7
Lipiec powazne 25,9 30,3 18,3 25,8
2020r. zagrazajace stabilnosci firmy 9,9 12,1 1,5 5,9
brak negatywnych skutkéw 9,4 4,3 15,4 11,6

2. Czy w zwigzku z trwaniem pandemii koronawirusa oraz regulacjami z nig zwigzanymi wdrozyli Pafistwo dziatania majace na celu zmniejszenie
jej negatywnych skutkéw dla firmy?

tak, nieznacznie wptywajace na dziatalnosc 57,0 57,3 59,6 54,9
Czerwiec S .
2020 . tak, silnie wptywajace 21,3 21,3 22,5 20,3

nie podjeliSmy specjalnych dziatan 21,7 21,4 17,9 24,8

tak, nieznacznie wptywajace na dziatalnosc 56,1 56,0 60,6 52,7
Lipiec tak, silnie wptywajace 18,2 19,0 18,1 17,4
2020r.

nie planujemy 25,7 25,0 21,3 29,9
3. Prosze podac szacunkowo, jaki procent pracownikow Panstwa firmy (niezaleznie od rodzaju umowy: o prace, cywilnoprawna, pracownikéw
samozatrudnionych, stazystow, agentow itp.) objeta (w czerwcu) i obejmie (w lipcu) kazda z ponizszych sytuacji:

praca zdalna i zblizone formy pracy 55 5,9 7,5 3,6

. nieplanowane nieobecnosci z tytutu

Czerwiec urlopéw, opieki nad dzieémi, cztonkami 5,9 5,6 54 6,7
2020r. rodziny itp.

bralf pracownllfow z.uwagl na kwarantanne 2,9 33 2,0 32

lub inne ograniczenia

praca zdalna i zblizone formy pracy 43 52 6,0 1,9

. nieplanowane nieobecnosci z tytutu

Lipiec urlopow, opieki nad dzie¢mi, cztonkami 5,0 4,6 5,2 53
2020 r. rodziny itp.

brak pracownikow z uwagi na kwarantanne 25 31 14 25

lub inne ograniczenia
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Tablica 4. Wyniki badania dot. wptywu pandemii COVID-19 na koniunkture gospodarcza w budownictwie

(wg dziatow PKD) (dok.)

@ﬁ
Pytania | |
®

Il (=

Ogotem

Dziaty PKD

Roboty budowlane
zwigzane ze
wznoszeniem budynkow

Roboty zwigzane
z budowa obiektow
inzynierii ladowej
i wodnej

Roboty budowlane

specjalistyczne

4. Jaka byta (w czerwcu) i bedzie (w lipcu) szacunkowa (w procentach) zmiana zamowien na potprodukty, surowce, towary lub ustugi itp.

sktadanych przez Paiistwa firme u dostawcow?

§3§B"ﬁ‘*‘ zmiana -15,2 -16,1 -13,4 -15,3
5. Jaka byta (w czerwcu) i bedzie (w lipcu) szacunkowa (w procentach) zmiana zaméwien na potprodukty, surowce, towary lub ustugi itp.
sktadanych w Paiistwa firmie przez klientow?

;.(z):?:i.ec zmiana -16,1 -16,5 -14,5 -16,8

6. Jezeli biezace dziatania i ograniczenia powzigte w celu zwalczania koronawirusa przez wtadze panstwowe w Polsce (ale takze wynikajace
z dziatan innych krajow, np. w zakresie ruchu granicznego) funkcjonujace w momencie wypetniania ankiety utrzymywatyby sie przez dtuzszy czas,

ile miesigcy Pafistwa przedsigbiorstwo bytoby w stanie przetrwac?

mniej niz 1 miesiac 1,6 2,5 0,7 1,2
okoto 1 miesiaca 13,1 13,8 6,5 16,9
2 - 3 miesigce 31,3 34,3 16,5 38,3
4 - 6 miesigcy 19,3 18,8 16,2 22,2
powyzej 6 miesigcy 34,7 30,6 60,1 21,4
7. Czy Panstwa firma doswiadczyta (w czerwcu) i oczekuje (w lipcu) pojawienia sie zatoréw ptatniczych lub ich nasilenia?
tak, nieznacznych 47,5 50,9 42,7 46,8
Czerwiec  tak, powaznych 14,0 14,3 16,9 1,6
2020r. tak, zagrazajacych stabilnosci firmy 2,4 1,5 1,1 4,3
nie doswiadczyliSmy 36,1 333 39,3 37,3
tak, nieznacznych 46,8 48,9 41,3 48,1
Lipiec tak, powaznych 14,9 15,3 20,4 10,5
2020 . tak, zagrazajacych stabilnosci firmy 23 2,0 0,9 3,6
nie oczekujemy 36,0 33,8 37,4 37,8

1%
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Rozdziat 3. Handel
a) Handel hurtowy

1

W lipcu we wszystkich klasach wielkoSci najwiekszy odsetek przedsiebiorstw ocenit skutki pandemii jako
nieznaczne, cho¢ powazne skutki odczuwa rowniez duza grupa przedsigbiorstw. Wptyw tych skutkow jako
zagrazajacy stabilnosci firmy odczuty najbardziej jednostki mate (10,2%).

WiekszoSC przedsigbiorstw ze wszystkich klas wielkosci planowata wdrozenie dziatan nieznacznie
wptywajacych na dziatalnosc firmy, a majacych na celu zmniejszenie negatywnych skutkow pandemii.
36,6% jednostek duzych zgtosita podjecie dziatan silnie wptywajacych. Sposrod wszystkich klas wielkoSci
brak planow w tym zakresie sygnalizowaty przede wszystkim jednostki mikro (33,3%).

Praca zdalna i zblizone formy pracy dotyczyty w lipcu najwigkszego odsetka pracownikow
z przedsigbiorstw we wszystkich klasach wielkosci. Z takiego rozwigzania korzystaty gtownie jednostki
duze (33,6%).

Jednostki ze wszystkich klas wielkosci zgtaszaty w lipcu spadek zaméwien na potprodukty, surowce,
towary lub ustugi itp. (w porownaniu do sytuacji gdyby nie byto pandemii) - sktadanych zaréwno
u dostawcow, jak tez przez klientow. Najwigkszy spadek w tym zakresie dotyczyt firm mikro (odpowiednio
13,1% i 11,9%) oraz matych (analogicznie 12,8% i 12,3%).

Na pytanie o ,czas przetrwania” firmy przy utrzymywaniu dziatan i obostrzen powzietych w celu
zwalczania koronawirusa przedsigbiorstwa ze wszystkich klas wielkosci najczeSciej wybieraty wariant
~powyzej 6 miesiecy” - w szczegolnosci jednostki duze (80,7%).

W lipcu jednostki ze wszystkich klas wielkosci oceniaty najczesSciej zatory ptatnicze jako ,nieznaczne”.

Powazne zatory odnotowane byty przede wszystkim posrod firm matych (20,4%). NajczeSciej zatorow
ptatniczych nie oczekiwali przedstawiciele jednostek mikro (33,1%) i duzych (32,5%).
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Tablica 5. Wyniki badania dot. wptywu pandemii COVID-19 na koniunkture gospodarcza w handlu hurtowym

(wg klas wielkosci)

Pytania

[T
i/

Ogotem

Klasy wielkosci jednostek wg liczby pracujacych

Mikro (do 9
pracujacych)

Mata (10-
49 pracujacych)

Srednia (50-249
pracujacych)

Duza (250
iwiecej
pracujacych)

1. Negatywne skutki pandemii koronawirusa i jej konsekwencje dla prowadzonej przez Panstwa firme dziatalnosci gospodarczej byty (w czerwcu)

i beda (w lipcu):
nieznaczne 52,2 49,7 51,8 55,1 53,0
Czerwiec powazne 33,4 31,0 27,4 31,7 41,0
2020r. zagrazajace stabilnosci firmy 6,6 10,2 10,9 4,0 1,9
brak negatywnych skutkow 78 9,1 9,9 9,2 4,1
nieznaczne 53,3 48,0 49,7 57,6 58,1
Lipiec powazne 32,4 331 29,5 28,2 36,8
2020r. zagrazajace stabilnosci firmy 6,0 8,7 10,2 3,8 1,9
brak negatywnych skutkow 83 10,2 10,6 10,4 3,2

2. Czy w zwigzku z trwaniem pandemii koronawirusa oraz regulacjami z nig zwigzanymi wdrozyli Pafistwo dziatania majace na celu zmniejszenie jej
negatywnych skutkow dla firmy?

tak, nieznacznie wptywajace na dziatalnosc¢ 58,9 56,0 64,0 55,5 60,4
Czerwiec S .
2020, tak, silnie wptywajace 25,0 15,5 19,9 25,7 37,2

nie podjeliSmy specjalnych dziatan 16,1 28,5 16,1 18,8 2,4

tak, nieznacznie wptywajace na dziatalnosc 55,9 51,1 60,7 57,3 55,8
Lipiec tak, silnie wptywajace 24,0 15,6 18,3 233 36,6
2020r.

nie planujemy 20,1 333 21,0 19,4 7,6
3. Prosze podac szacunkowo, jaki procent pracownikow Panstwa firmy (niezaleznie od rodzaju umowy: o prace, cywilnoprawna, pracownikéw
samozatrudnionych, stazystow, agentow itp.) objeta (w czerwcu) i obejmie (w lipcu) kazda z ponizszych sytuacji:

praca zdalna i zblizone formy pracy 241 19,1 13,0 23,4 371

. nieplanowane nieobecnosci z tytutu

Czerwiec urlopéw, opieki nad dzieémi, cztonkami 6,8 8,3 8,2 5,4 53
2020r. rodziny itp.

brak pracownikow z uwagi na kwarantanne

lub inne ograniczenia 07 10 W 03 04

praca zdalna i zblizone formy pracy 20,8 15,0 1,4 19,9 33,6

. nieplanowane nieobecnosci z tytutu

Lipiec urlopéw, opieki nad dzieémi, cztonkami 55 6,5 7,0 4,2 bk
2020 r. rodziny itp.

brak pracownikow z uwagi na kwarantanne 06 07 1,0 04 04

lub inne ograniczenia
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Tablica 5. Wyniki badania dot. wptywu pandemii COVID-19 na koniunkture gospodarcza w handlu hurtowym

(wg klas wielkosci) (dok.)

Pytania

(B

i/

Klasy wielkosci jednostek wg liczby pracujacych

Mikro (do 9
pracujacych)

Mata (10-
49 pracujacych)

Srednia (50-249
pracujacych)

Duza (250
iwiecej
pracujacych)

4. Jaka byta (w czerwcu) i bedzie (w lipcu) szacunkowa (w procentach) zmiana zamowien na potprodukty, surowce, towary lub ustugi itp. sktadanych

przez Paiistwa firme u dostawcow?

Czerwi .
20‘2’;"‘:"“ zmiana -10,2 15,1 141 -8,1 4,5
Lipi .

2000 zmiana 88 13,1 12,8 73 31

5. Jaka byta (w czerwcu) i bedzie (w lipcu) szacunkowa (w procentach) zmiana zaméwien na potprodukty, surowce, towary lub ustugi itp. sktadanych w

Paistwa firmie przez klientow?

Czerwiec .
2020 zmiana -10,2 -13,2 14,1 -6,8 71
Lipiec .
2020. zmiana -8,8 -1,9 -12,3 -6,6 5,0

6. Jezeli biezace dziatania i ograniczenia powziete w celu zwalczania koronawirusa przez wtadze

panstwowe w Polsce (ale takze wynikajace z dziatan

innych krajéw, np. w zakresie ruchu granicznego) funkcjonujace w momencie wypetniania ankiety utrzymywatyby sie przez dtuzszy czas, ile miesiecy

Paiistwa przedsigbiorstwo bytoby w stanie przetrwac?

mniej niz 1 miesiac 2,2 5,5 3,2 0,2 0,0
okoto 1 miesiagca 47 7,6 6,1 3,5 1,8
2 - 3 miesiace 18,6 30,6 29,8 17,9 0,0
4 - 6 miesiecy 20,1 15,5 28,1 21,9 17,5
powyzej 6 miesiecy 54,4 40,8 32,8 56,5 80,7
7. Czy Panstwa firma doswiadczyta (w czerwcu) i oczekuje (w lipcu) pojawienia sie zatoréw ptatniczych lub ich nasilenia?
tak, nieznacznych 56,1 54,4 56,4 58,3 56,0
Czerwiec tak, powaznych 14,0 1,6 22,2 10,9 12,7
2020r. tak, zagrazajacych stabilnosci firmy 11 0,5 3,4 1,0 0,0
nie doswiadczyliSmy 28,8 33,5 18,0 29,8 31,3
tak, nieznacznych 55,8 49,6 57,9 58,0 58,4
Lipiec tak, powaznych 13,7 15,6 20,4 12 9,1
2020r. tak, zagrazajacych stabilnosci firmy 1,2 1,7 3,0 0,5 0,0
nie oczekujemy 29,3 33,1 18,7 30,3 32,5
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b) Handel detaliczny

1

W podziale na klasy wielkosci skutki pandemii jako powazne oceniaty w lipcu najczesciej jednostki duze
(43,5%), cho€ tu i w pozostatych klasach dominowat wariant ,nieznaczne”. Skutki te jako zagrazajace
stabilnosci firmy w najwyzszym stopniu sygnalizowaty jednostki mikro (15,6%).

W lipcu przede wszystkim jednostki z branzy tekstylia, odziez, obuwie oceniaty skutki pandemii jako
powazne (43,8%); najczeSciej sposrod prezentowanych branz uwazaty one rowniez, ze skutki te zagrazaja
stabilnosci firmy (15,8%). Podmioty zajmujace si¢ sprzedaza zywnosci oraz pojazdéw samochodowych’
w wiekszosci zaznaczyty wariant ,nieznaczne” (odpowiednio 50,9% i 50,6%).

W lipcu 53,2% duzych przedsiebiorstw planowato wdrozenie dziatan silnie wptywajacych na dziatalnos¢
i majacych na celu zmniejszenie negatywnych skutkow pandemii. Sposrod wszystkich klas wielkosci
najwiekszy udziat jednostek, ktore nie planowaty dziatah w tym zakresie byt w podmiotach mikro (24,9%).

Najwiekszy odsetek jednostek planujacych podjac dziatania nieznacznie wptywajace na dziatalnos¢
odnotowywany byt w firmach sprzedajacych zywnos¢ (53,3%) oraz pojazdy samochodowe (42,8%).
Sposrod prezentowanych branz zadnych dziatan w tym zakresie nie planowaty najczesciej firmy z branzy
tekstylia, odziez, obuwie (22,7%).

Praca zdalna i zblizone formy pracy dotyczyty przede wszystkim pracownikow przedsiebiorstw mikro
i duzych (odpowiednio 13,1% oraz 12,0%).

W podziale na branze, takie formy pracy dotyczyty gtownie firm zajmujacych sie sprzedaza tekstyliow,
odziezy i obuwia (12,5%), a takze pojazdow samochodowych (13,1%).

Przedstawiciele wszystkich klas wielkoSci sygnalizowali w lipcu spadek zaméwien na potprodukty,
surowce, towary lub ustugi itp. (w poréownaniu do sytuacji gdyby nie byto pandemii) - sktadanych
zarowno u dostawcow, jak tez przez klientow. Najwiekszy spadek w tym zakresie odnotowaty jednostki
mikro (odpowiednio 0 17,8% i 16,4%).

W przypadku prezentowanych branz, spadek w tym zakresie odczuty najbardziej firmy zajmujace sie
sprzedaza tekstyliow, odziezy i obuwia (odpowiednio 0 19,4% i 17,9%).

Na pytanie o ,czas przetrwania” firmy przy utrzymywaniu dziatan i obostrzen powzietych w celu
zwalczania koronawirusa odpowiedzi byty zroznicowane. W przypadku jednostek mikro najwigekszy
odsetek firm wskazat na okres 2-3 miesiecy (37,2%), z kolei przedsiebiorstwa mate, Srednie i duze
najczesciej wybieraty wariant ,powyzej 6 miesiecy” (odpowiednio 37,9%, 44,1% oraz 67,5%).

Jednostki z branz zywnos¢ oraz pojazdy samochodowe swoj ,czas przetrwania” najczesciej okreslaty na
wiecej niz 6 miesiecy (odpowiednio 49,3% i 47,7%), natomiast w przypadku tekstyliow, odziezy, obuwia
70,0% firm wskazato na okres od 2 do 6 miesiecy.

W odpowiedzi na pytanie odnoszace sie do zatorow ptatniczych, zdecydowana wigkszos¢ firm ze
wszystkich klas wielkosci wybrata w lipcu jeden z dwoch wariantow — ,,nieznaczne” lub ,nie oczekujemy”.
Powazne zatory odnotowaty przede wszystkim firmy srednie (17,6%).

Podobnie sytuacja ksztattuje sie w przypadku wszystkich prezentowanych branz. Wsrod firm z branzy
tekstylia, odziez, obuwie byt najwiekszy odsetek jednostek odczuwajacych powazne zatory ptatnicze
(27,7%).

1 Obejmuje jednostki nalezace wg PKD2007 do dziatu 45 sekcji G, prowadzace dziatalnosé z zakresu sprzedazy, naprawy i konserwacji pojazdow
samochodowych
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Tablica 6. Wyniki badania dot. wptywu pandemii COVID-19 na koniunkture gospodarcza w handlu detalicznym

(wg klas wielkosci)

Pytania

\

x @

oo
otem

0g

Klasy wielkosci jednostek wg liczby pracujacych

Mikro (do 9
pracujacych)

Mata (10-
49 pracujacych)

Srednia (50-249
pracujacych)

Duza (250 i wiecej
pracujacych)

1. Negatywne skutki pandemii koronawirusa i jej konsekwencje dla prowadzonej przez Panstwa firme dziatalnosci gospodarczej byty (w czerwcu)

i beda (w lipcu):
nieznaczne 42,8 48,2 49,0 38,3 39,0
Czerwiec powazne 41,6 28,7 34,6 49,2 49,2
2020r. zagrazajace stabilnosci firmy 9,6 17,4 9,1 8,4 51
brak negatywnych skutkow 6,0 5,7 73 4,1 6,7
nieznaczne 47,4 47,3 54,5 48,3 44,7
Lipiec powazne 36,4 28,6 27,5 38,7 43,5
2020r. zagrazajace stabilnosci firmy 9,0 15,6 10,8 6,7 5,1
brak negatywnych skutkow 7,2 8,5 7,2 6,3 6,7

2. Czy w zwiazku z trwaniem pandemii koronawirusa oraz regulacjami

negatywnych skutkow dla firmy?

2z nig zwigzanymi wdrozyli Paistwo dziatania majace na celu zmniejszenie jej

tak, nieznacznie wptywajace na

) P 50,8 57,2 62,9 58,8 39,4
. dziatalnos¢
Czerwiec
2020r. tak, silnie wptywajace 37,7 20,2 21,9 34,9 55,5
nie podjeliSmy specjalnych dziatan 1,5 22,6 15,2 6,3 51
tak, nieznacznie wptywajace na
. dziatalnosé 48,4 53,7 62,3 60,8 35,2
Lipiec
2020r. tak, silnie wptywajace 35,5 21,4 18,1 28,6 53,2
nie planujemy 16,1 249 19,6 10,6 11,6
3. Prosze podac szacunkowo, jaki procent pracownikow Panstwa firmy (niezaleznie od rodzaju umowy: o prace, cywilnoprawna, pracownikéw
samozatrudnionych, stazystow, agentow itp.) objeta (w czerwcu) i obejmie (w lipcu) kazda z ponizszych sytuacji:
praca zdalna i zblizone formy pracy 1,5 13,0 7,8 6,4 13,7
. nieplanowane nieobecnosci z tytutu
Czerwiec urlopdw, opieki nad dzie¢mi, 7,7 72 6,8 6,1 8,9
2020r. cztonkami rodziny itp.
brak pracownikéw z uwagi na
kwarantanne lub inne ograniczenia 23 41 21 0,6 18
praca zdalna i zblizone formy pracy 10,5 131 71 5,0 12,0
Lini nieplanowane nieobecnosci z tytutu
ipiec urlopéw, opieki nad dzie¢mi, 6,4 7.2 6,0 3,9 7,1
2020 r. cztonkami rodziny itp.
brak pracownikow z uwagi na 19 36 15 07 14

kwarantanne lub inne ograniczenia
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Tablica 6. Wyniki badania dot. wptywu pandemii COVID-19 na koniunkture gospodarcza w handlu detalicznym
(wg klas wielkosci) (dok.)

Klasy wielkosci jednostek wg liczby pracujgcych

Pytania -‘E/ Mikro (do 9 Mata (10-

o o pracujacych) 49 pracujacych)

Srednia (50-249
pracujacych)

Duza (250 i wigcej
pracujacych)

4. Jaka byta (w czerwcu) i bedzie (w lipcu) szacunkowa (w procentach) zmiana zaméwien na potprodukty, surowce, towary lub ustugi itp. sktadanych
przez Pafistwa firme u dostawcow?

Czerwiec .
2020 zmiana -13,0 -16,7 13,8 12,5 10,6
Lipiec .
2020r. zmiana 133 -17,8 117 -10,9 7

5. Jaka byta (w czerwcu) i bedzie (w lipcu) szacunkowa (w procentach) zmiana zamowien na potprodukty, surowce, towary lub ustugi itp. sktadanych
w Paistwa firmie przez klientow?

Czerwiec

2020r. zmiana -13,0 -16,5 13,3 12,4 11,0
Lipiec .
2020 zmiana -15 -16,4 -12,2 10,5 8,5

6. Jezeli biezace dziatania i ograniczenia powzigte w celu zwalczania koronawirusa przez wtadze panstwowe w Polsce (ale takze wynikajace

z dziatan innych krajow, np. w zakresie ruchu granicznego) funkcjonujace w momencie wypetniania ankiety utrzymywatyby sie przez dtuzszy czas,
ile miesigcy Pafistwa przedsigbiorstwo bytoby w stanie przetrwac?

mniej niz 1 miesiac 2,3 6,5 2,5 1,0 0,0
okoto 1 miesigca 73 13,2 1,1 3,3 3,9
2 - 3 miesiace 23,2 37,2 26,7 21,0 13,4
4 - 6 miesiecy 21,2 23,8 21,8 30,6 15,2
powyzej 6 miesiecy 46,0 19,3 37,9 44,1 67,5
7. Czy Panstwa firma doswiadczyta (w czerwcu) i oczekuje (w lipcu) pojawienia sie zatoréw ptatniczych lub ich nasilenia?
tak, nieznacznych 39,9 40,4 49,0 51,5 31,9
Czerwiec tak, powaznych 14,1 16,0 1,7 16,7 12,5
2020r. tak, zagrazajacych stabilnosci firmy 3,7 6,0 6,0 2,3 2,0
nie doswiadczyliSmy 423 37,6 33,3 29,5 53,6
tak, nieznacznych 38,1 39,9 46,5 50,8 29,1
Lipiec tak, powaznych 14,7 15,2 12,7 17,6 13,7
2020r. tak, zagrazajacych stabilnosci firmy 41 7,7 56 1,8 2,0
nie oczekujemy 431 37,2 35,2 29,8 55,2
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Tablica 7. Wyniki badania dot. wptywu pandemii COVID-19 na koniunkture gospodarcza w handlu detalicznym
(wybrane branze)

|
Pytania \%/@

Ogotem

Wybrane branze

Pojazdy samochodowe

Zywnos¢ Tekstylia, odziez, obuwie (handel i naprawa)

1. Negatywne skutki pandemii koronawirusa i jej konsekwencje dla prowadzonej przez Panstwa firme dziatalno$ci gospodarczej byty (w czerwcu)
i beda (w lipcu):

nieznaczne 42,8 46,2 39,8 47,8
Czerwiec powazne 41,6 40,0 43,4 41,0
2020r. zagrazajace stabilnosci firmy 9,6 8,1 15,8 7.4
brak negatywnych skutkow 6,0 57 1,0 3,8
nieznaczne 47,4 50,9 40,1 50,6
Lipiec powazne 36,4 33,1 43,8 36,8
2020r. zagrazajace stabilnosci firmy 9,0 8,7 15,8 5,9
brak negatywnych skutkow 7,2 73 0,3 6,7

2. Czy w zwiazku z trwaniem pandemii koronawirusa oraz regulacjami z nig zwigzanymi wdrozyli Paistwo dziatania majace na celu zmniejszenie jej
negatywnych skutkow dla firmy?

tak, nieznacznie wptywajace na

) c 50,8 49,9 59,8 53,3
. dziatalnos¢

Czerwiec

2020r. tak, silnie wptywajace 37,7 37,6 36,3 39,0
nie podjeliSmy specjalnych dziatan 1,5 12,5 3,9 7,7
tak, nieznacznie wptywajace na

. dziatalnosé 48,4 53,3 38,6 42,8

Lipiec

2020 . tak, silnie wptywajace 35,5 33,5 38,7 36,5
nie planujemy 16,1 13,2 22,7 20,7

3. Prosze podac szacunkowo, jaki procent pracownikow Panstwa firmy (niezaleznie od rodzaju umowy: o prace, cywilnoprawna, pracownikéw
samozatrudnionych, stazystow, agentow itp.) objeta (w czerwcu) i obejmie (w lipcu) kazda z ponizszych sytuacji:

praca zdalna i zblizone formy pracy 11,5 3,2 16,3 14,0
. nieplanowane nieobecnosci z tytutu
Czerwiec urlopéw, opieki nad dzieémi, 7,7 42 6,0 1,8
2020r. cztonkami rodziny itp.
brak pracownikéw z uwagi na
kwarantanne lub inne ograniczenia 23 1 5 19
praca zdalna i zblizone formy pracy 10,5 3,0 12,5 13,1
. nieplanowane nieobecnosci z tytutu
Lipiec urlopéw, opieki nad dzie¢mi, 6,4 3,7 6,3 9,3
2020r.

cztonkami rodziny itp.

brak pracownikéw z uwagi na

kwarantanne lub inne ograniczenia 19 11 1,5 11
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Tablica 7. Wyniki badania dot. wptywu pandemii COVID-19 na koniunkture gospodarcza w handlu detalicznym

(wybrane branze) (dok.)

Pytania

Wybrane branze

Zywnosé

Tekstylia, odziez, obuwie

Pojazdy samochodowe
(handel i naprawa)

4. Jaka byta (w czerwcu) i bedzie (w lipcu) szacunkowa (w procentach) zmiana zaméwien na potprodukty, surowce, towary lub ustugi itp. sktadanych

przez Pafistwa firme u dostawcow?

Czerwiec .
2020 zmiana -13,0 -6,8 21,7 17,2
Lipiec .
2020, zmiana -13.3 -6,2 19,4 18,9

5. Jaka byta (w czerwcu) i bedzie (w lipcu) szacunkowa (w procentach) zmiana zaméwien na potprodukty, surowce, towary lub ustugi itp. sktadanych

w Paistwa firmie przez klientow?

Czerwiec

2020 . zmiana -13,0 -7,6 -18,5 -16,3
Lipiec .
2020, zmiana -11,5 -6,6 17,9 16,6

6. Jezeli biezace dziatania i ograniczenia powziete w celu zwalczania koronawirusa przez wtadze pafistwowe w Polsce (ale takze wynikajace
z dziatan innych krajéw, np. w zakresie ruchu granicznego) funkcjonujace w momencie wypetniania ankiety utrzymywatyby sie przez dtuzszy czas,
ile miesiecy Pafistwa przedsigbiorstwo bytoby w stanie przetrwac?

mniej niz 1 miesiac 2,3 2,3 0,0 1,9
okoto 1 miesigca 73 8,6 3,5 6,2
2 - 3 miesiace 23,2 25,3 32,1 18,7
4 - 6 miesiecy 21,2 14,5 37,9 25,5
powyzej 6 miesiecy 46,0 49,3 26,5 47,7
7. Czy Panstwa firma doswiadczyta (w czerwcu) i oczekuje (w lipcu) pojawienia sie zatorow ptatniczych lub ich nasilenia?
tak, nieznacznych 39,9 30,0 34,9 40,0
Czerwiec tak, powaznych 14,1 15,0 26,3 13,2
2020r. tak, zagrazajacych stabilnosci firmy 3,7 51 4,0 1,9
nie doswiadczyliSmy 423 49,9 34,8 449
tak, nieznacznych 38,1 32,4 36,7 37,6
Lipiec tak, powaznych 14,7 13,2 27,7 13,7
2020 . tak, zagrazajacych stabilnosci firmy 41 59 2,4 2,9
nie oczekujemy 43,1 48,5 33,2 45,8
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Rozdziat 4. Ustugi

1

Najwiekszy odsetek przedsigbiorstw we wszystkich klasach wielkosci wskazywat, ze w lipcu negatywne
skutki pandemii beda miaty jedynie nieznaczny wptyw na ich dziatalnos¢, szczegolnie widoczne to byto
w jednostkach Srednich (55,9%).

Rowniez wsrod wszystkich zaprezentowanych sekcji PKD skutki pandemii oceniane byty w lipcu
najczesciej jako nieznaczne, w najwiekszym stopniu przez jednostki z sekcji obstuga rynku nieruchomosci
(65,1%) oraz informacja i komunikacja (61,2%).

Wdrozenie dziatan nieznacznie wptywajacych na dziatalnosSc najczesciej planowali przedstawiciele
jednostek matych (57,4%), natomiast silnie wptywajacych - firm duzych (45,0%).

Sposrod prezentowanych sekcji PKD, plany dziatan nieznacznie wptywajacych na przedsiebiorstwo
deklarowaty w lipcu najczeSciej podmioty z sekcji obstuga rynku nieruchomosci (64,0%), natomiast silnie
wptywajacych na firme jednostki z sekcji zakwaterowanie i gastronomia (52,8%).

We wszystkich klasach wielkoSci praca zdalna i zblizonymi formami pracy w lipcu byto objetych najwiecej
pracownikow, przede wszystkim w firmach duzych (41,4%). Dyrektorzy jednostek najrzadziej
przewidywali brak pracownikow ze wzgledu na kwarantanne lub inne ograniczenia.

W podziale na sekcje PKD prace zdalna i zblizone formy pracy najczesciej wykonywali w lipcu pracownicy
z sekgji informacja i komunikacja (69,2%) oraz dziatalnos¢ finansowa i ubezpieczeniowa (55,1%).

Przedstawiciele wszystkich klas wielkoSci prognozowali w lipcu spadek zamowien na potprodukty,
surowce, towary lub ustugi itp. (w porownaniu do sytuacji gdyby nie byto pandemii) - sktadanych
zarowno u dostawcow, jak tez przez klientow. Najwiekszy spadek w tym zakresie sygnalizowaty firmy
mikro (odpowiednio 0 15,1% i 19,0%) oraz mate (odpowiednio 0 17,2% i 17,9%).

Rowniez we wszystkich prezentowanych sekcjach PKD przewidywany byt spadek obu typow zamowien,
najwiekszy przez prowadzacych dziatalnos¢ w zakresie ustug administrowania i dziatalnoS¢ wspierajaca
(spadek zamowien sktadanych u dostawcow o 22,4%, a zamowien od klientow o 25,2%).

Wsrod przedsiebiorstw wszystkich klas wielkoSci przewazata opinia, ze przy utrzymaniu obostrzen, firmy
s3 w stanie przetrwac dtuzej niz 6 miesiecy - najwyzszy udziat tego wariantu odpowiedzi odnotowany
byt w firmach duzych (77,6%).

Rowniez w wigkszoSci prezentowanych sekcji ustugowych przewazata opinia, ze przy utrzymaniu
obostrzen firmy sa w stanie przetrwac dtuzej niz 6 miesiecy - najwyzszy udziat tego wariantu odpowiedzi
odnotowany byt w firmach z sekcji dziatalnos¢ finansowa i ubezpieczeniowa (90,1%). Wyjatek stanowity
jednostki z sekcji zakwaterowanie i gastronomia - przewazaty tu opinie, ze firmy s3 w stanie przetrwac
nie dtuzej niz 2-3 miesigce (42,6%).

Przedsiebiorcy z wigkszosci klas wielkoSci najczesciej spodziewali sig, Zze zatory ptatnicze w lipcu beda
nieznaczne. Jedynie mikroprzedsigebiorstwa przewaznie wskazywaty, ze nie oczekuja ich pojawienia sie
lub nasilenia (45,3%).

Rowniez w wigkszosci prezentowanych sekcji PKD przewazata w lipcu opinia, ze zatory ptatnicze beda
nieznacznym problemem - najczeSciej w ten sposob odpowiadali dyrektorzy jednostek z sekcji
dziatalnosc finansowa i ubezpieczeniowa (44,9%).
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Tablica 8. Wyniki badania dot. wptywu pandemii COVID-19 na koniunkture gospodarcza w ustugach (wg klas

wielkosci)
Klasy wielkosci jednostek wg liczby pracujacych
Pytania m Mikro (do 9 Mata (10- §rednia. (50-249 Diuv‘il?e(CZ;O
pracujacych) 49 pracujacych) pracujacych) pracujacych)
OGOLEM
1. Negatywne skutki pandemii koronawirusa i jej konsekwencje dla prowadzonej przez Panstwa firme dziatalnosci gospodarczej byty (w czerwcu)
i beda (w lipcu):
nieznaczne 49,2 50,9 44,2 52,4 47,9
Czerwiec powazne 32,7 29,5 34,4 31,3 35,4
2020r. zagrazajace stabilnosci firmy 12,1 13,3 16,7 9,0 11,0
brak negatywnych skutkéw 6,0 6,3 4,7 73 57
nieznaczne 52,6 53,6 46,0 55,9 52,3
Lipiec powazne 29,5 26,7 33,9 29,0 30,7
2020r. zagrazajace stabilnosci firmy 1,0 1,6 13,2 73 1,3
brak negatywnych skutkoéw 6,9 8,1 6,9 7,8 57

2. Czy w zwiazku z trwaniem pandemii koronawirusa ora:

negatywnych skutkow dla firmy?

z regulacjami z nig zwigzanymi wdrozy

li Pafistwo dziatania majace na celu zmniejszenie jej

tak, nieznacznie wptywajace na

) hp 54,9 55,2 58,1 61,1 51,2
. dziatalnos¢
Czerwiec
2020r. tak, silnie wptywajace 30,3 15,7 24,5 27,9 45,1
nie podjeliSmy specjalnych dziatan 14,8 29,1 17,4 11,0 37
tak, nieznacznie wptywajace na
. dziatalnosé 52,6 51,4 57,4 56,0 51,1
Lipiec
2020r. tak, silnie wptywajgce 30,6 17,2 22,0 28,6 45,0
nie planujemy 16,8 31,4 20,6 15,4 3,9
3. Prosze podac szacunkowo, jaki procent pracownikow Panstwa firmy (niezaleznie od rodzaju umowy: o prace, cywilnoprawna, pracownikéw
samozatrudnionych, stazystow, agentow itp.) objeta (w czerwcu) i obejmie (w lipcu) kazda z ponizszych sytuacji:
praca zdalna i zblizone formy pracy 35,4 28,8 24,4 31,5 45,6
. nieplanowane nieobecnosci z tytutu
Czerwiec urlopow, opieki nad dzie¢mi, cztonkami 6,9 57 7,5 6,3 8,0
2020r. rodziny itp.
brak pracowmkovy zuwagina 14 18 19 0,9 1,0
kwarantanne lub inne ograniczenia
praca zdalna i zblizone formy pracy 32,6 27,5 21,8 28,7 41,4
nieplanowane nieobecnosci z tytutu
Lipiec urlopéw, opieki nad dzie¢mi, cztonkami 4,6 31 6,3 55 4,9
2020r. rodziny itp.
brak pracownikow z uwagi na
kwarantanne lub inne ograniczenia 12 T4 16 0.9 0.9
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Tablica 8. Wyniki badania dot. wptywu pandemii COVID-19 na koniunkture gospodarcza w ustugach (wg klas

wielkosci) (dok.)

Pytania

M

Ogotem

Klasy wielkosci jednostek wg liczby pracujacych

Mikro (do 9
pracujacych)

Mata (10-
49 pracujacych)

Srednia (50-249
pracujacych)

Duza (250
iwiecej
pracujacych)

4. Jaka byta (w czerwcu) i bedzie (w lipcu) szacunkowa (w procentach) zmiana zaméwien na potprodukty, surowce, towary lub ustugi itp. sktadanych

przez Pafistwa firme u dostawcow?

Czerwiec .
2020r. amiana -16,0 -16,2 -18,3 -12,8 16,4
Lipiec .
2020r. amiana -14,2 -15,1 -17,2 10,2 16,1

5. Jaka byta (w czerwcu) i bedzie (w lipcu) szacunkowa (w procentach) zmiana zaméwien na potprodukty, surowce, towary lub ustugi itp. sktadanych

w Paistwa firmie przez klientow?

Czerwiec .
2020 . zmiana -19,4 -21,3 -20,2 -13,5 -19,7
Lipiec .
2020 1. zmiana -16,5 19,0 17,9 10,2 16,2

6. Jezeli biezace dziatania i ograniczenia powzigte w celu zwalczania koronawirusa przez wtadze panstwowe w Polsce (ale takze wynikajace z
dziatan innych krajow, np. w zakresie ruchu granicznego) funkcjonujace w momencie wypetniania ankiety utrzymywatyby sie przez dtuzszy czas, ile

miesigcy Pafstwa przedsigbiorstwo bytoby w stanie przetrwac?
mniej niz 1 miesigc 0,7 1,3 0,8 0,6 0,1
okoto 1 miesiaca 4,7 9,4 5,9 0,5 2,0
2 - 3 miesigce 17,5 28,5 23,7 15,4 7,2
4 - 6 miesigcy 14,8 18,1 17,1 10,0 13,1
powyzej 6 miesigcy 62,3 42,7 52,5 73,5 77,6
7. Czy Panstwa firma doswiadczyta (w czerwcu) i oczekuje (w lipcu) pojawienia sie zatoréw ptatniczych lub ich nasilenia?
tak, nieznacznych 38,0 31,0 49,3 46,7 40,3
Czerwiec tak, powaznych 15,6 20,5 14,3 13,0 12,9
2020r. tak, zagrazajacych stabilnosci firmy 2,0 2,4 3,5 3,4 0,7
nie doswiadczylismy VA 46,1 32,9 36,9 46,1
tak, nieznacznych 43,4 32,2 46,3 54,2 43,6
Lipiec tak, powaznych 15,6 17,9 17,5 1,9 44
2020r. tak, zagrazajacych stabilnosci firmy 2,7 4,6 2,5 3,8 0,7
nie oczekujemy 38,3 453 33,7 30,1 41,3
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Tablica 9. Wyniki badania dot. wptywu pandemii COVID-19 na koniunkture gospodarcza w ustugach

(wg wybranych sekcji PKD)

Pytania

=

_

=

Transport i gospodarka
magazynowa

Zakwaterowanie
i gastronomia

o
e
oAoO
e e

Informacja

i komunikacja

=

Finanse

i ubezpieczenia

1. Negatywne skutki pandemii koronawirusa i jej konsekwencje dla prowadzonej przez Panstwa firme dziatalnosci gospodarczej byty (w czerwcu)

i beda (w lipcu):
nieznaczne 40,5 24,2 58,6 56,5
Czerwiec powazne 41,6 56,7 22,3 35,8
2020r. zagrazajace stabilnosci firmy 141 18,7 7,4 44
brak negatywnych skutkow 3,8 0,4 1,7 3,3
nieznaczne 48,2 48,6 61,2 57,0
Lipiec powazne 35,0 36,4 20,3 34,6
2020r. zagrazajace stabilnosci firmy 13,7 14,6 7,8 4,0
brak negatywnych skutkéw 31 0,4 10,7 4,4

2. Czy w zwigzku z trwaniem pandemii koronawirusa oraz regulacjami z nig zwigzanymi wdrozyli Pafistwo dziatania majace na celu zmniejszenie jej
negatywnych skutkow dla firmy?

tak, nieznacznie wptywajace na dziatalnosc 46,7 43,3 54,0 55,9
Czerwiec S .
2020 . tak, silnie wptywajace 33,6 47,3 28,3 36,4

nie podjeliSmy specjalnych dziatan 19,7 9,4 17,7 7,7

tak, nieznacznie wptywajace na dziatalnosc¢ 49,5 35,0 52,9 55,2
Lipiec tak, silnie wptywajace 30,6 52,8 28,6 36,4
2020r.

nie planujemy 19,9 12,2 18,5 8,4
3. Prosze podac szacunkowo, jaki procent pracownikow Panstwa firmy (niezaleznie od rodzaju umowy: o prace, cywilnoprawna, pracownikéw
samozatrudnionych, stazystow, agentow itp.) objeta (w czerwcu) i obejmie (w lipcu) kazda z ponizszych sytuacji:

praca zdalna i zblizone formy pracy 12,8 4.6 74,6 60,0

. nieplanowane nieobecnosci z tytutu

Czerwiec urlopow, opieki nad dzie¢mi, cztonkami 9,4 9,7 6,8 4,9
2020r. rodziny itp.

bralf pracownllfow z uwagi na kwarantanne 23 32 0,9 03

lub inne ograniczenia

praca zdalna i zblizone formy pracy 1,5 3,1 69,2 55,1

.. nieplanowane nieobecnosci z tytutu

Lipiec urlopow, opieki nad dzie¢mi, cztonkami 5,4 8,1 5,4 4,7
2020 r. rodziny itp.

brak pracownikéw z uwagi na kwarantanne 13 24 0,9 02

lub inne ograniczenia
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Tablica 9. Wyniki badania dot. wptywu pandemii COVID-19 na koniunkture gospodarcza w ustugach

(wg wybranych sekcji PKD) (cd.)

Pytania

=\
Transport i gospodarka
magazynowa

Zakwaterowanie
i gastronomia

o
@
o Ao
e e

Informacja i komunikacja

=

Finanse
i ubezpieczenia

4. Jaka byta (w czerwcu) i bedzie (w lipcu) szacunkowa (w procentach) zmiana zaméwien na potprodukty, surowce, towary lub ustugi itp. sktadanych
przez Pafistwa firme u dostawcow?

Czerwiec .
2020r. zmiana 22,7 -26,0 13,4 9.9
Lipiec .
2020r. zmiana 17,8 8,0 1,9 8,2

5. Jaka byta (w czerwcu) i bedzie (w lipcu) szacunkowa (w procentach) zmiana zaméwien na potprodukty, surowce, towary lub ustugi itp. sktadanych
w Paistwa firmie przez klientow?

Czerwiec

2020, zmiana -26,5 -25,8 -15,6 -13,3
Lipiec .
2020, zmiana -22,5 -9,9 -12,8 10,7

6. Jezeli biezace dziatania i ograniczenia powzigte w celu zwalczania koronawirusa przez wtadze panstwowe w Polsce (ale takze wynikajace z
dziataf innych krajow, np. w zakresie ruchu granicznego) funkcjonujace w momencie wypetniania ankiety utrzymywatyby si¢ przez dtuzszy czas, ile
miesigcy Panstwa przedsigbiorstwo bytoby w stanie przetrwac?

mniej niz 1 miesigc 0,2 0,0 2,0 0,0
okoto 1 miesiaca 4,5 8,4 34 0,8
2 - 3 miesigce 26,7 42,6 10,6 5,6
4 - 6 miesigcy 23,8 23,8 211 3,5
powyzej 6 miesiecy 44,8 25,2 62,9 90,1
7. Czy Panstwa firma doswiadczyta (w czerwcu) i oczekuje (w lipcu) pojawienia sie zatoréw ptatniczych lub ich nasilenia?
tak, nieznacznych 38,8 36,1 35,9 40,2
Czerwiec tak, powaznych 25,0 23,5 6,3 7,6
2020r. tak, zagrazajacych stabilnosci firmy 2,5 4,6 2,6 0,0
nie doswiadczyliSmy 33,7 35,8 55,2 52,2
tak, nieznacznych 42,9 39,2 36,0 449
Lipiec tak, powaznych 20,2 24,7 A 10,9
2020r. tak, zagrazajacych stabilnosci firmy 57 53 33 0,0
nie oczekujemy 31,2 30,8 56,3 44,2
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Tablica 9. Wyniki badania dot. wptywu pandemii COVID-19 na koniunkture gospodarcza w ustugach
(wg wybranych sekcji PKD) (cd.)

— N
HHH LAW
Pytania | I
Obstuga rynku Dziatalnosc¢ Dziatalnos¢ w zakresie Opieka zdrowotna
nieruchomosci profesjonalna, naukowa ustug administrowania i i pomoc spoteczna
i techniczna dziatalnoS¢ wspierajaca

1. Negatywne skutki pandemii koronawirusa i jej konsekwencje dla prowadzonej przez Panstwa firme dziatalnosci gospodarczej byty (w czerwcu) i
beda (w lipcu)

nieznaczne 63,4 54,0 32,3 44,2
Czerwiec powazne 20,3 26,3 39,2 35,0
2020r. zagrazajace stabilnosci firmy 7,6 8,7 22,7 13,4
brak negatywnych skutkow 8,7 11,0 5,8 7,4
nieznaczne 65,1 50,9 36,3 47,8
Lipiec powazne 20,0 26,0 30,7 28,7
2020r. zagrazajace stabilnosci firmy 5,8 8,9 22,1 12,2
brak negatywnych skutkow 9,1 14,2 10,9 11,3

2. Czy w zwigzku z trwaniem pandemii koronawirusa oraz regulacjami z nig zwigzanymi wdrozyli Pafistwo dziatania majace na celu zmniejszenie jej
negatywnych skutkow dla firmy?

tak, nieznacznie wptywajace na dziatalnosc 64,0 59,1 58,0 46,7
Czerwiec - .
2020 . tak, silnie wptywajace 8,4 18,4 32,7 31,3
nie podjeliSmy specjalnych dziatan 27,6 22,5 9,3 22,0
tak, nieznacznie wptywajace na dziatalnosc 64,0 53,9 51,1 45,2
Lipiec tak, silnie wptywajace 8,0 17,9 31,6 33,8
2020r.
nie planujemy 28,0 28,2 17,3 21,0

3. Prosze podac szacunkowo, jaki procent pracownikow Panstwa firmy (niezaleznie od rodzaju umowy: o prace, cywilnoprawna, pracownikéw
samozatrudnionych, stazystow, agentow itp.) objeta (w czerwcu) i obejmie (w lipcu) kazda z ponizszych sytuacji?

praca zdalna i zblizone formy pracy 26,9 42,3 20,0 12,1
. nieplanowane nieobecnosci z tytutu
Czerwiec urlopow, opieki nad dzie¢mi, cztonkami 1,8 71 7,0 7,8
2020r. rodziny itp.
bralf pracownllfow z uwagi na kwarantanne 0,1 0,5 6.4 16
lub inne ograniczenia
praca zdalna i zblizone formy pracy 23,2 37,2 17,6 10,8
nieplanowane nieobecnosci z tytutu
Lipiec urlopéw, opieki nad dzie¢mi, cztonkami 0,5 59 6,0 6,8
2020r. rodziny itp.
brak pracownikoéw z uwagi na kwarantanne 01 03 51 14

lub inne ograniczenia
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Tablica 9. Wyniki badania dot. wptywu pandemii COVID-19 na koniunkture gospodarcza w ustugach

(wg wybranych sekcji PKD) (dok.)

Pytania

Obstuga rynku
nieruchomosci

Ly

Dziatalnos¢
profesjonalna, naukowa
i techniczna

N
LAW

DziatalnoS¢ w zakresie
ustug administrowania i
dziatalnoS¢ wspierajaca

Opieka zdrowotna
i pomoc spoteczna

4. Jaka byta (w czerwcu) i bedzie (w lipcu) szacunkowa (w procentach) zmiana zamowien na potprodukty, surowce, towary lub ustugi
przez Paiistwa firme u dostawcow?

itp. sktadanych

Czerwiec .
2020r. zmiana -9,6 -13,3 -23,5 -6,4
Lipiec .
2020 7. zmiana 9,6 13,1 22,4 -6,3

5. Jaka byta (w czerwcu) i bedzie (w lipcu) szacunkowa (w procentach) zmiana zaméwien na potprodukty, surowce, towary lub ustugi itp. sktadanych
w Panstwa firmie przez klientow?

Czerwiec .
2020 1. zmiana -13,0 -13,6 -26,9 -19,0
Lipiec .
2020r. zmiana -10,0 A4 252 17,2

6. Jezeli biezace dziatania i ograniczenia powzigte w celu zwalczania koronawirusa przez wtadze pafistwowe w Polsce (ale takze wynikajace z dziatan
innych krajéw, np. w zakresie ruchu granicznego) funkcjonujace w momencie wypetniania ankiety utrzymywatyby sie przez dtuzszy czas, ile miesiecy
Paiistwa przedsigbiorstwo bytoby w stanie przetrwac?

mniej niz 1 miesigc 0,0 0,0 2,7 0,9
okoto 1 miesiaca 11,6 2,1 6,8 9,0
2 - 3 miesigce 6,9 22,9 30,8 291
4 - 6 miesigcy 19,6 16,9 14,7 6,5
powyzej 6 miesigecy 61,9 58,1 45,0 54,5
7. Czy Panstwa firma doSwiadczyta (w czerwcu) i oczekuje (w lipcu) pojawienia si¢ zatoréw ptatniczych lub ich nasilenia?
tak, nieznacznych 32,5 41,5 44,9 28,5
Czerwiec tak, powaznych 33,1 11,3 14,4 8,7
2020r. tak, zagrazajacych stabilnosci firmy 0,0 1,6 3,7 2,4
nie doswiadczyliSmy 34,4 45,6 37,0 60,4
tak, nieznacznych 43,6 41,9 43,3 24,2
Lipiec tak, powaznych 25,7 12,7 12,2 13,6
2020r. tak, zagrazajacych stabilnosci firmy 0,0 1,6 2,9 2,4
nie oczekujemy 30,7 43,8 41,6 59,8
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Formularz edycji lipcowej badania

1.

30

Negatywne skutki pandemii koronawirusa i jej konsekwencje dla prowadzonej przez Panstwa firme
dziatalnosci gospodarczej byty (w czerwcu) i beda (w lipcu):

Dla kazdego z miesiecy prosze zaznaczy¢ tylko jedng odpowiedz

Czerwiec 2020 r.

nieznaczne

powazne

zagrazajace stabilnosci firmy
brak negatywnych skutkow

Fn =

Lipiec 2020 r.

nieznaczne

powazne

zagrazajace stabilnosci firmy
brak negatywnych skutkow

FOd

Czy w zwigzku z trwaniem pandemii koronawirusa oraz regulacjami z nia zwigzanymi wdrozyli Panistwo
dziatania majace na celu zmniejszenie jej negatywnych skutkow dla firmy?

Prosze ocenic ich wptyw na dziatanie Panstwa firmy (wptyw w czerwcu oraz przewidywany w lipcu).
Dla kazdego z miesiecy prosze zaznaczyc¢ tylko jedng odpowiedz

Czerwiec 2020 r.
1. tak, nieznacznie wptywajace na dziatalnosc
2. tak, silnie wptywajace
3. nie podjeliSmy specjalnych dziatan

Lipiec 2020 r.
1. tak, nieznacznie wptywajace na dziatalnosc
2. tak, silnie wptywajace
3. nie planujemy

Prosze podac szacunkowo, jaki procent pracownikoéw Painstwa firmy (niezaleznie od rodzaju umowy: o
prace, cywilnoprawnga, pracownikow samozatrudnionych, stazystow, agentow itp.) objeta (w czerwcu) i
obejmie (w lipcu) kazda z ponizszych sytuacji:

W przypadku, gdy pracownik przebywa w domu np. z powodu opieki nad dzie¢mi czy kwarantanny, ale
dalej wykonuje prace zdalnie, prosze zaliczy¢ dang osobe do wariantu odpowiedzi ,,praca zdalna
i zblizone formy pracy”

Czerwiec 2020 r.
1. pracazdalna i zblizone formy pracy ......... %
2. nieplanowane nieobecnosci z tytutu urlopow, opieki nad dzie¢mi, cztonkami
rodziny itp. ........ %
3. brak pracownikow z uwagi na kwarantanne lub inne ograniczenia (np. brak
mozliwosci dojazdu do pracy) ......... %

Lipiec 2020 r.

1. praca zdalna i zblizone formy pracy ......... %

2. nieplanowane nieobecnosci z tytutu urlopow, opieki nad dziecmi, cztonkami
rodziny itp. ........ %

3. brak pracownikéw z uwagi na kwarantanne lub inne ograniczenia (np. brak
mozliwosci dojazdu do pracy) ........ %
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Formularz edycji lipcowej badania (dok.)

4,

Jaka byta (w czerwcu) i bedzie (w lipcu) szacunkowa (w procentach) zmiana zamowien na potprodukty,
surowce, towary lub ustugi itp. sktadanych przez Panstwa firme u dostawcow?

Niezaleznie od przyczyny zmiany i w porownaniu do sytuacji gdyby nie byto pandemii:
W przypadku braku zmian prosze wpisa¢,,0” w dowolnym wariancie odpowiedzi

Czerwiec 2020 r.:
1. spadeko ... %
2. wzrosto ... %
Lipiec 2020 r.:

1. spadeko..... %
2. wzrosto........ %

Jaka byta (w czerwcu) i bedzie (w lipcu) szacunkowa (w procentach) zmiana zamowief na potprodukty,
surowce, towary lub ustugi itp. sktadanych w Paistwa firmie przez klientow?

NiezaleZnie od przyczyny zmiany i w porownaniu do sytuacji gdyby nie byto pandemii:
W przypadku braku zmian prosze wpisac,,0” w dowolnym wariancie odpowiedzi

Czerwiec 2020 r.:
1. spadeko ... %
2. wzrosto ......... %

Lipiec 2020 r.:

1. spadeko.... %
2. wzrosto ........ %

Jezeli biezace dziatania i ograniczenia powziete w celu zwalczania koronawirusa przez wtadze
panstwowe w Polsce (ale takze wynikajace z dziatan innych krajow, np. w zakresie ruchu granicznego)
funkcjonujace w momencie wypetniania ankiety utrzymywatyby sie przez dtuzszy czas, ile miesiecy
Panstwa przedsiebiorstwo bytoby w stanie przetrwac?

Prosze zaznaczyc tylko jedng odpowiedz
mniej niz 1 miesiac
okoto 1 miesigca

2 - 3 miesiace

4 — 6 miesiecy
powyzej 6 miesiecy

agFwN S

Czy Paiistwa firma doswiadczyta (w czerwcu) i oczekuje (w lipcu) pojawienia sie zatorow ptatniczych
lub ich nasilenia?

Niezaleznie od przyczyny zatorow i w porownaniu do sytuacji gdyby nie byto pandemii:
Dla kazdego z miesiecy prosze zaznaczyc¢ tylko jedng odpowiedz

Czerwiec 2020 r.:

tak, nieznacznych

tak, powaznych

tak, zagrazajacych stabilnosci firmy
nie doSwiadczyliSmy

FonN

Lipiec 2020 r.

tak, nieznacznych

tak, powaznych

tak, zagrazajacych stabilnosci firmy
nie oczekujemy

s
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